
　

令 和 ３ 年 度

事　　業　　報　　告

一般社団法人　茨城県建設業協会



まえがき
　一昨年から続く新型コロナウイルス感染症の影響により、令和３年度は、緊急事態宣言や

まん延防止等重点措置の発出と解除が繰り返し行われ、「社会経済活動と感染防止対策の両

立」が最大の課題となった１年となりました。

　令和３年度の公共事業予算については、「防災・減災、国土強靭化のための５か年加速化

対策」の令和２年度第３次補正予算と合わせて、約8.5兆円と近年にはない規模の予算が確保

された一方で、コロナ禍による経済活動の停滞、景気の低迷に加え、原油価格急騰に伴う原

材料価格や輸送費の上昇、本年２月のロシアのウクライナ侵攻が拍車をかけた資材価格の高

騰・品薄など、地方の建設業にとっては、先行きが見通せない厳しい状況にも直面すること

となりました。

　また、令和３年度も土砂災害や大雨等の大規模な自然災害により、多くの人命や貴重な財

産が失われることとなりましたが、我々建設業が担っている「地域の守り手」としての役割、

その社会的使命はますます増大しています。

　この期待に継続して応えていくためには、経営基盤の安定化や働き方改革、担い手の確

保・育成やインフラ分野のＤＸ（デジタルトランスフォーメーション）への対応など多くの

課題があり、これらの課題解決に向けて、令和３年度事業計画に基づき事業活動に取り組み

ました。

　コロナ禍の影響を受け、建設フェスタや建設業合同企業説明会などについては、中止や延

期をせざるを得なかったものの、感染防止対策を講じながら、２年振りに支部対抗チャリ

ティーゴルフ大会及び新春賀詞交換会を開催することができました。

　また、委員会活動や各種の講習会・研修会等については、開催時期や開催方法の見直し、

感染防止対策の徹底など、その影響を最小限に止めるよう努めました。

　さらに、長時間労働の削減や週休２日制導入など、働き方改革の着実な推進に向け、毎月

第１・第２・第４土曜日を一斉休工日に設定するとともに、新・担い手３法や建設キャリア

アップシステムについて、制度の周知と普及促進に取り組みました。

　年末には、宮城県の養豚場で発生した豚熱の関連で県内６農場における防疫作業において、

鉾田、土浦、竜ケ崎、筑西の４支部が作業に従事し、早期収束に大きく貢献しました。

　最後に会員の異動状況につきましては、年度当初541社でしたが、５社の入会、４社の退会

があり、令和３年度末は、542社となったことを報告いたします。



記

１　経営基盤の強化及び地域への貢献

　⑴　公共事業予算の安定的な確保・拡大

　地域建設業は、社会資本の整備・維持管理を行い、地域の安全・安心を確保するため

の守り手として、社会的使命を担っています。この役割を将来にわたって、継続的に果

たしていくためには、健全な企業経営と安定的な受注の確保が前提となることから、公

共発注機関に対し、社会資本整備の計画的な推進と公共事業予算の持続的・安定的な確

保・拡大、受注機会の確保はもとより、工事施工の平準化について要望しました。

　また、国土強靭化対策事業の円滑な推進に向け、国出先機関の各事務所との情報共有

の強化を図るとともに、本部及び各支部との意見交換会を開催することなどにより不調

不落の防止に努めました。

　⑵　新・担い手３法などへの対応

　新・担い手３法については、関係発注機関における運用状況に注視し、速やかな情報

収集に努めました。特に、改正品確法については、市町村における運用指針浸透を働き

かけるとともに、運用実態を明らかにして、発注機関に対する具体的な改善提案を行い

ました。

　さらに、適正な予定価格や工期設定、工事発注や施工時期の平準化、多様な入札契約

制度、総合評価方式の普及・拡大、ダンピング対策の徹底、不良不適格業者の排除、適

切な設計変更等について情報収集を行うとともに、各委員会等での議論を通じ、改善事

項について、関係発注機関に対し要望・提言を行いました。

　⑶　経営の改善、技術力の向上等

　　①　経営の改善に資する事業

　会員企業の経営改善、経営基盤の強化に資するため、令和５年10月に導入が予定さ

れているインボイス制度など、税制・金融等の各種施策の動向について情報収集に努

めるとともに、関係機関との連携による各種セミナーの開催、従業員向けの各種講習

会を開催しました。

　また、企業のおける法令遵守の徹底と社会的責任への対応について、随時、研修会

等を開催しコンプライアンスの推進に努めました。



　　②　生産性向上の取組

　インフラ分野でＤＸ（デジタルトランスフォーメーション）の取組を加速させる

国の方針の下、建設業におけるＩＣＴ技術の活用等、国土交通省が推進している

i-Constructionを始めとした建設産業の生産性向上のための施策や、ＩＣＴ施工の普

及に向けて国等が実施する各種支援方策に関する情報収集に努めました。

　また、ＩＣＴ活用工事の小規模工事への導入上の課題、積算に当たって改善すべき

点、人材育成・設備投資の負担等の課題を把握・整理し、会員企業が生産性向上に取

り組みやすい環境整備が図られるよう、各種講習会や国の「i-Construction推進連絡

会」を開催するとともに、新たに若手の建設未来協議会がメンバーになり、県、関連

企業と「茨城県地域建設産業ＩＣＴ活用普及促進会議」を開催し、提言・要望を行い

ました。

　⑷　地域貢献活動

　建設業に対する県民の理解と信頼をより深く得るためには、各会員企業が健全性を高

め積極的に地域に貢献する活動が求められるなか、本会では、国や県との協定に基づく

災害時の応急対策業務等への即応体制を整え、円滑な災害対応の実現に貢献しました。

さらに、道路の清掃活動、不法投棄防止パトロール等を実施しました。

　また、地域建設企業における事業継続計画（ＢＣＰ）への対応についても、会員企業

での策定・認定を促進しました。

　さらに、宮城県の養豚場で発生した豚熱の関連で県内６農場における防疫作業では、

鉾田支部、土浦支部、竜ケ崎支部、筑西支部の４支部が作業に従事し、早期収束に大き

く貢献しました。

　一方、茨城県災害ボランティア活動支援基金と偕楽園「左近の桜」復活のためにそれ

ぞれ寄附金を贈呈しました。更に、ロシアによるウクライナ侵攻を受け、ウクライナの

人道支援のため、会員企業の総意として義援金を贈呈しました。

　また、防災協定に基づく出動、活動中の災害、事故補償について、他県の状況を調査

し、保険会社と協議を行った結果、業務災害保険に加入し、令和４年４月から適用する

こととしました。

　⑸　積極的な広報活動

　地域経済を支え、地域の安全・安心を守る地域建設業の役割及び若手及び女性技術者

の活躍状況について、県民・社会から正しく理解を得られるよう、積極的な情報発信を

展開しました。



２　人材確保・育成及び働き方改革等

　⑴　人材の確保・育成に関する取組

　　①　見学会・インターンシップの開催

　高校生・大学生等を対象に「建設現場見学会・建設業インターンシップ」を実施し、

建設業への理解を深めてもらうとともに、魅力を発信し、将来の入職促進を図りまし

た。

　　②　就職応援サイト等による情報発信

　会員企業の求人情報やインターンシップ受入れに関する情報等を掲載した「いばら

き建設業　就職応援サイト」を運用し、求職者や学生等に広く情報発信するとともに、

より良い情報提供サイトにするための調査、情報収集に努めました。また、「建設業界

研究オンラインセミナー」を開催するなど、建設業の役割や仕事の魅力を広くＰＲし

ました。

　　③　図画コンクール・フォトコンテスト等の開催

　作品の応募、入選作品による展示会・作品集の鑑賞等を通じて、建設業への関心を

高め、魅力や役割について理解を深める事を目的に、小中学生の「建設現場を描いた

図画コンクール」や、“いばらき「建設フォトコンテスト」” を開催しました。

　また、未就学児から小中学生までに建設業の魅力等を伝える冊子として、いばらき

建設図鑑を制作し学校と教育機関等に配布しました。

　　④　高校生向けの資格取得支援

　工業高校生を対象とした２級土木施工管理技術検定第１次検定の受験対策講習会を

開催し、高校在学中の資格取得を支援することで、建設業への入職促進を図りました。

　　⑤　新規入職者等に対する研修

　若年入職者のスキルアップ及び定着促進を図るため、会員企業の新規入職者を対象

に、４月から月１回の頻度で計６回「新規入職者研修」を開催しました。

　⑵　働き方改革等に関する取組

　　①　働き方改革等の推進

　働き方改革関連法に基づく長時間労働の是正、適切な賃金水準の確保、休日の確保



（完全週休二日制の推進）など、働き方改革の着実な推進に向け取り組みました。

　特に週休二日制の導入については、完全週休二日の達成に向け、毎月第１・第２・

第４土曜日を県内公共工事一斉休工日とする取り組みを行いました。

　また、「いばらきダイバーシティ宣言」を行い、建設産業で働く一人ひとりが個々の

能力を発揮し、活躍できる環境づくりを更に進めることとしました。

　一方、人手不足への対応の一環として、建設分野における「特定技能外国人」の受

入れについての情報収集を行い、会員に広く周知を図りました。

　　②　女性活躍の推進

　女性部会「建女ひばり会」を中心に、研修会の開催及び発注者や他団体等との意見

交換会などを通して、女性の視点から見た建設業の課題等の解決に向けた各種事業に

取り組みました。

　また、「建女ひばり会」発足後、初の会員交流会を県内６会場において開催しました。

　⑶　建設キャリアアップシステムへの対応

　技能者の処遇の改善や技能の研鑽を図ることを目指す建設キャリアアップシステム

（ＣＣＵＳ）について、制度の周知を図り普及促進に努めました。

　また、ＣＣＵＳ登録支援として、インターネットだけでなく、登録支援機関となって

いる本会窓口での登録申請についても周知を図りました。

　さらに建設業退職金共済制度に係る電子申請システムが本格運用となったことから、

同方式と連動して導入される建設キャリアアップシステム活用電子申請方式について、

課題等の把握に努めました。

　⑷　労働災害防止対策の推進

　建設業界における労働災害事故の発生割合は、他産業に比べ高いことから労災ゼロを

めざし、労働安全衛生法に基づく対策等を周知・徹底し、労働災害の防止を図りました。

３　不動産賃貸事業

　本会が所有する、土地及び茨城県建設センター会館の貸事務所の賃貸及び会議室等の貸

出を引き続き行い、これらの有効利用を図りました。



４　図書販売事業

　建設業法をはじめとする、建設関連図書・用紙の販売を通して、安定した企業経営や建

設技術者の技術力の確保と能力向上の情報共有を図りました。

５　事務受託事業

　建設労働者の福祉増進と雇用の安定を図るため、建設業退職金共済制度や建設共済保険

（法定外労災補償）事業を推進し、建設労働者が安心して働ける職場づくりに取り組みま

した。

６　その他事業

　関係機関等への建設業の振興に関する要望等を行うとともに、建設業全般に関する講演

会、研修会を開催しました。

　また、新型コロナウイルス感染拡大により、昨年開催できなかった支部対抗チャリ

ティーゴルフ大会を開催し、チャリティー金を茨城新聞文化福祉事業団に贈呈するととも

に、感染防止対策を講じながら２年振りに新春賀詞交歓会を開催しました。



令和３年度　事業報告附属明細書
会議等の開催状況
　⑴　総会、理事会、その他の会議

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

定 時 総 会 R3. 5.28（金）

（茨城県建設技術研修センター）

１　令和２年度事業報告の件

２　令和２年度収支決算承認の件

３　令和２年度公益目的支出計画実施報告の件

４　令和３年度事業計画及び収支予算報告の件

５　役員選任 （補充） の件

理 事 会 R3. 5.11（火）

（茨城県建設技術研修センター）

１　令和２年度事業報告の承認について

２　令和２年度収支決算の承認について

３　令和２年度公益目的支出計画実施報告の承認について

４　令和３年度定時総会の招集の決定について

５　職務執行状況の報告について

R3. 5.28（金）

（茨城県建設技術研修センター）

１　新規入会者の取扱いについて

２　第26回参議院議員選挙職域代表候補者の推薦につ

いて

３　専務理事、常務理事の選定について

R3.11.16（火）

（茨城県建設技術研修センター）

１　令和３年度上半期事業報告について

２　令和３年度上半期収支決算について

３　新規入会者の取扱いについて

４　令和４年度県内公共工事一斉休工日の設定について

R4. 3.24（木）

（茨城県建設技術研修センター）

１　令和４年度事業計画（案）について

２　令和４年度収支予算書（案）について

３　定款の一部改正（案）について

４　新規入会者の取扱いについて

５　第26回参議院議員通常選挙(茨城選挙区)候補者の取

扱いについて

常 任 理 事 会 R3. 5.11（火）

（茨城県建設技術研修センター）

１　5/11開催の理事会上程議案審議

　・令和２年度事業報告・収支決算等について

R3.11.16（火）

（茨城県建設技術研修センター）

１　11/16開催の理事会上程議案審議

　・令和３年度上半期事業報告・収支決算等について

R4. 3.24（木）

（茨城県建設技術研修センター）

１　3/24開催の理事会上程議案審議

　・令和４年度事業計画（案）・収支予算（案）等について



区　　分 開 催 年 月 日

正 副 会 長 会 議 R3. 5.28（金）

（茨城県建設技術研修センター）

１　令和３年度定時総会の運営について

R3. 7.27（火）

（茨城県建設センター）

１　三県建設業協会合同会議の概要について

２　意見交換会における議題及び発言内容について

R4. 1.14（金）

（水戸京成ホテル）

１　令和４年新春賀詞交歓会の運営について

合 同 会 議 R3. 7.14（水）

（茨城県建設センター）

支部長会議

１　総合評価について

R3.11.16（火）

（茨城県建設技術研修センター）

支部長会議

１　今後の協会運営について

R4. 3. 1（火）

（茨城県建設センター）

正副会長・支部長会議

１　令和４年度役員改選に伴う理事・監事及び委員の推

薦枠の取扱いについて

２　定款の一部改正（案）について

３　防災協定に基づく 「災害補償制度」 について

R4. 3. 1（火）

（茨城県建設センター）

正副会長・支部長・常設４委員会委員長会議

１　茨城県土木部発注工事に関するCCUS活用工事につ

いて

監 事 会 R3. 4.27（火）

（茨城県建設センター）

１　令和２年度監査

R3.10.26（火）

（茨城県建設センター）

１　令和３年度上半期監査

各 委 員 会 適時開催

　⑵　関連建設団体との会議

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

一 般 社 団 法 人 R3. 4.20（火） （東京都内） 監査

全国建設業協会 R3. 4.21（水） （WebZOOM） 理事会

R3. 6. 8（火） （東京都内） 理事会・定時総会

R3. 6.16（水） （WebZOOM） 第１回経営企画委員会

R3. 6.30（水） （東京都内） 理事会

R3. 9.15（水） （WebZOOM） 理事会

R3.10. 5（火） （東京都内） 地域懇談会・関東ブロック会議



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

一 般 社 団 法 人 R3.11. 8（月） （東京都内） 全国建設労働問題連絡協議会

全国建設業協会 R3.11.17（火） （　 〃 　） 全国会長会議

R3.12.17（金） （　 〃 　） 全国理事会

R4. 2. 9（水） （WebZOOM） 総務委員会

R4. 2.15（火） （　　〃　　） 全国理事会

R4. 2.24（木） （　　〃　　） 経営委員会

R4. 3.29（火） （　　〃　　） 表彰部会

関東甲信越地方建設業協会長会

R3. 4.12（月） （書面決議） 会長会議・専務理事会議

R3.11.17（水） （東京都内） 関ブロ会長会懇談会

一 般 社 団 法 人 R3. 6.18（金） （東京都内） 定時総会

全国中小建設業協会 R3. 9.10（金） （書面決議） 理事会

R4. 3.18（金） （東京都内） 理事会

公 益 財 団 法 人 R3. 4.12（月） （東京都内） 臨時評議委員会

建設業福祉共済団 R3. 6.30（水） （　 〃 　） 評議委員会

R3. 7. 7（水） （WebZOOM） 事業説明来訪

R3.11.17（水） （東京都内） 運営専門委員会

独 立 行 政 法 人 R3. 4.22（木） （WebZOOM） 支部事務担当者会議

勤労者退職金共済機構 R3. 6.10（木） （　　〃　　） 　　　　〃

R3. 6.11（金） （　　〃　　） 　　　　〃

R3.10. 7（木） （　　〃　　） 関東甲信越ブロック会議

R3.11.18（木） （書面決議） 評議員会

R4. 3.15（火） （　 〃 　） 運営委員会・評議員会

R4. 3.22（火） （WebZOOM） 支部事務局長会議

　⑶　会員向け福利厚生事業

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

福 利 厚 生 事 業 R3. 6.14（火）

（筑波カントリークラブ）

 第６回支部対抗チャリティーゴルフ大会  

R4. 1.14（金）

（水戸京成ホテル）

 令和４年新春賀詞交歓会 （建設関連三団体） 



１　経営基盤の強化及び地域への貢献
　⑴　要望活動・意見交換会等

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

茨城県土木部幹部・

関 東 地 方 整 備 局

関 係 事 務 所

と の 意 見 交 換 会

R3. 4. 8（木）

（茨城県建設技術研修センター）

（出席者）

　関東地方整備局・・常陸河川国道事務所長ほか

　県・・・・・・・・土木部長ほか

　協会・・・・・・・正副会長、支部長

意見交換会テーマ

《関東地方整備局》

１　各支部との意見交換会の開催について

２　現場見学会の開催について

《県》

１　令和３年度予算について

２　公共工事の円滑な施工確保に向けた取組みにつ

　いて

３　情報共有システムについて

茨 城 県 土 木 部

と の 検 討 会

R3. 6.24（木）

（茨城県建設技術研修センター）

建設業におけるＤＸ（デジタル・トランスフォー

メーション）に関する検討会

（出席者）

　県・・・・土木部検査指導課技佐兼課長補佐ほか

　協会・・・正副会長、常設４委員長、建設未来協

　　　　　　議会正副会長

テーマ

１　埼玉県地域建設業ＩＣＴ推進検討協議会による

埼玉県地域建設業ＩＣＴ推進アクションプランに

ついて

２　ＩＣＴ活用促進工事の今後の検討体制について

３　関東ＤＸ・i-Construction人材育成センターお

よび関東ＤＸルーム～ Open Innovation Space

～について

茨 城 県 土 木 部

と の 意 見 交 換 会

R3. 8. 3（火）

（茨城県庁）

技術者制度、建設業の働き方改革等に係る意見交換会

（出席者）

　県・・・・土木部長ほか

　協会・・・会長、人財開発委員長、建女ひばり会

　　　　　　正副会長、建設未来協議会正副会長



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

茨 城 県 土 木 部

と の 意 見 交 換 会

R3. 8. 3（火）

（茨城県庁）

意見交換会テーマ

１　建設工事における技術者等の適正配置について

２　働き方改革に対する支援・助成について　ほか

茨 城 県 土 木 部

と の 会 議

R3. 8. 4（水）

（茨城県庁）

第１回　茨城県地域建設産業ＩＣＴ活用普及促進会議

（出席者）

　県・・・・・土木部検査指導課技佐兼課長補佐ほか

　メーカー等・日立建機㈱、コマツ茨城㈱ほか

　協会・・・・土木委員長、人財開発委員長、建設

　　　　　　　未来協議会長

テーマ

１　現状（国の動向・県の現状）について

２　普及促進に向けてそれぞれの立場で考える課題

３　活用できる技術の事例紹介・普及促進に向けた

取組み策

４　次回の検討事項について

関 東 地 方 整 備 局

と の 意 見 交 換 会

R3.11. 1（月）

（茨城県建設技術研修センター）

（出席者）

　関東地方整備局・・局長ほか

　協会・・・・・・・正副会長、支部長

意見交換会テーマ

１　詳細設計の精度向上について

２　品質証明員制度について

３　既製杭工の実勢単価との乖離について

４　３次元施工データの取扱いについて

茨 城 県 土 木 部

と の 会 議

R3.11.25（木）

（茨城県庁）

第２回　茨城県地域建設産業ＩＣＴ活用普及促進会議

（出席者）

　県・・・・・土木部検査指導課技佐兼課長補佐ほか

　メーカー等・日立建機㈱、コマツ茨城㈱ほか

　協会・・・・建設未来協議会長、建設未来協議会

　　　　　　　総務委員長ほか

テーマ

１　ＩＣＴ活用促進工事のさらなる普及にむけて

２　ＩＣＴ導入に係る補助金

３　各団体・企業からの情報提供

４　次回の検討事項について



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

関 東 地 方 整 備 局

と の 意 見 交 換 会

R4. 1.18（火）

（Web会議）

関東地方整備局と１都８県建設業協会との意見交換

テーマ

公共工事の円滑な執行・施工体制の確保について

茨 城 県 土 木 部

と の 会 議

R4. 1.31（月）

（茨城県庁）

第３回　茨城県地域建設産業ＩＣＴ活用普及促進会議

（出席者）

　県・・・・・土木部検査指導課技佐兼課長補佐ほか

　メーカー等・日立建機㈱、コマツ茨城㈱ほか

　協会・・・・土木委員長、建設未来協議会長、総

　　　　　　　務委員長ほか

テーマ

１　チャレンジいばらき簡単活用型（案）について

２　簡単活用型の流れや提出資料（例）について

３　次回の検討事項について

関 東 地 方 整 備 局

関 係 事 務 所

・ 茨 城 県 土 木 部

と の 会 議

R4. 2. 3（火）

（Web会議）

第６回　i-Construction推進連絡会議

　国・・・・・・県内出先機関所長

　茨城県・・・・土木部検査指導課

　協会・・・・・土木委員長、人財開発委員長、建

　　　　　　　　設未来協議会長

１　最近のＩＣＴの情報、話題

２　各事務所・県のＩＣＴ活用工事の実績報告

３　（一社）茨城県建設業協会の取組みについて

北関東三県合同会議 R3. 7.29（火）

（栃木県）

意見交換会テーマ

１　直轄工事への新規参入の促進について

２　建設業による教育支援活動について

３　建設業従事者のエッセンシャルワーカーの認定

について

４　建設キャリアアップシステムの普及推進について

５　建設業協会広報戦略について

６　建設工事の生産性向上への対応について

国 土 交 通 省

と の 意 見 懇 談 会

R3. 5.26（水）

（Web会議）

１　令和２年度補正予算、令和３年度予算の不調不

落状況について

２　新型コロナウイルス対策の取組について

３　建設現場における働き方改革・生産性向上の取

組について



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

国 土 交 通 省

と の 意 見 懇 談 会

R3. 7.15（木）

（水戸プラザホテル）

１　足許の労務単価を巡る状況について

２　建設キャリアアップシステムの取組について

関 東 地 方 整 備 局

と の 意 見 懇 談 会

R3. 6. 3（木）

（Web会議）

１　前回の意見交換会以降の取り組みについて

２　予算の早期執行、不調・不落対策について

３　インフラ分野のＤＸ推進について

R3. 9.28（火）

（Web会議）

１　建設キャリアアップシステムの取組み等について

２　ＣＣＵＳ電子申請方式の導入と適正履行の強化

について

　⑵　経営の改善、技術力の向上等

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

講 習 会 ･ 研 修 会 R3. 4.15（木）～ 9. 8（水）の４日間

（県下２会場）

監理技術者講習会

R3. 5.10（月）～ 5.21（金）の６日間

（常陸大宮市）

令和３年度第１回　無人航空機操縦士育成講習

R3. 5.20（木）

（オンライン）

2021年４月経審改正ポイント　オンライン研修会

R3. 5.21（金）

（茨城県建設技術研修センター）

 「建設業・利益を上げる一歩上をいく現場運営」 解

説講習会

R3. 5.26（水）～ 5.27（木）の２日間

（常陸大宮市）

令和３年度第１回　無人航空機安全技能証明試験

R3. 6. 2（火）～ 6. 3（水）

（茨城県建設技術研修センター）

令和３年度版１級土木施工管理技術第一次検定対策

講座

R3. 6. 4（金）

（茨城県建設技術研修センター）

令和３年度関東地方整備局の入札・契約、総合評価

の実施方針等に関する説明会

R3. 6.15（火）

（茨城県建設技術研修センター）

登録解体工事講習会

R3. 6.15（火）

（オンライン）

ＩＣＴ施工技術に係るオンラインセミナー

～ホンキの一歩オンラインセミナー～

R3. 6.22（火）～ R4. 2.15（水）の10日間

（県下２会場）

現場代理人スキル・アップセミナー

R3. 6.29（火）

（茨城県建設技術研修センター）

令和３年度第１回　建設産業育成支援セミナー



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

講 習 会 ･ 研 修 会 R3. 7. 9（金）

（JAグループ茨城教育センター）

ドローン導入・活用セミナー

R3. 7.14（水）～ 7.16（金）

（茨城県建設技術研修センター）

令和３年度Windowsスキルチェックセミナー

R3. 7.30（金）～

（オンライン）

令和３年度茨城県建設業経営者研修会

R3. 9. 1（水）～ 9. 2（木）の２日間

（茨城県建設技術研修センター）

建設業経理事務士４級特別研修

R3. 9.12（日）

（茨城県建設技術研修センター）

令和３年度上期建設業経理検定試験

R3.10. 5（火）～ 10. 7（木）の３日間

（茨城県建設技術研修センター）

建設業経理事務士３級特別研修

R3.10.18（月）

（常陸河川国道事務所）

建設現場の遠隔臨場勉強会

R3.11.15（月）

（茨城県建設技術研修センター）

公共建築積算講習会

R3.11.19（金）

（茨城県建設技術研修センター）

舗装技術講習会

R3.11.30（火）

（トプコン関東トレーニングセンタ）

ＩＣＴホンキの一歩体験会

R3.11.30（火）～ 12. 8（水）の６日間

（常陸大宮市）

令和３年度第２回　無人航空機操縦士育成講習

R3.12.16（木）～ 12.17（金）の２日間

（常陸大宮市）

令和３年度第２回　無人航空機安全技能証明試験

R3.12 ～

（オンライン）

建設業経理士検定試験【２級】受験対策講座

R4.2.2（水）

（オンライン）

令和３年度　建設業税財務講習会

 「建設業における適格請求書等保存方式 （インボイ

ス制度）」 

R4. 3.11（金）

（茨城県建設技術研修センター）

令和３年度第２回　建設産業育成支援セミナー

R4. 3.13（日）

（茨城県建設技術研修センター）

令和３年度下期建設業経理検定試験



　⑶　 地域貢献活動

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

災 害 対 応 等 R3. 6.15（火）

（県内全域）

令和３年度茨城県土木部防災訓練

R3. 8.31（火）

（県内全域）

港湾ＢＣＰによる協働体制構築に関する茨城港連絡

協議会

情報伝達訓練

R3. 8.31（火）

（県内全域）

港湾ＢＣＰによる協働体制構築に関する鹿島港連絡

協議会

情報伝達訓練

R3.12.25（土）～12.27（月） 豚熱対応防疫作業

（県内６農場）

R4. 1.26（水）

（県内全域）

港湾ＢＣＰによる協働体制構築に関する茨城港連絡

協議会

情報伝達訓練

R4. 1.26（水）

（県内全域）

港湾ＢＣＰによる協働体制構築に関する鹿島港連絡

協議会

情報伝達訓練

地域貢献・広報活動 R3. 6.14（火）

（筑波カントリークラブ）

第６回支部対抗チャリティーゴルフ大会

茨城新聞文化福祉事業団へチャリティー金贈呈

R3. 8. 4（水）～ 8.11（水）の一日

（県内全域）

各支部一斉道路美化活動

R3. 8.17（火）

（茨城県庁）

茨城県災害ボランティア活動支援基金に寄附金贈呈

R3.11.22（月）

（茨城県庁）

偕楽園「左近の桜」復活のための寄附金贈呈

R4. 3.16（水）

（茨城県庁）

ウクライナ人道支援のための義援金贈呈



２　人材確保・育成及び働き方改革等

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

調 査 ・ 研 究 等 R3. 4

（茨城県建設業協会）

建設業新規採用状況調査

R3. 8.27（金）

（茨城県建設業協会）

建設雇用改善推進連絡会議

R3.11. 8（月）

（茨城県建設業協会）

若年者及び女性に魅力ある職場づくり事業推進委員

会（第１回）

R3.11. 1（月）～ 11.30（火） 建設業のＩＣＴ活用に関するアンケート調査

R3.12. 7（火）

（茨城労働局）

建設雇用改善推進対策会議

R4. 1 入職率・離職率調査

R4. 2 建設関連学科高等学校・専門学校卒業生の進路状況

調査

R4. 2.15（火）

（オンライン）

関東甲信越地方ブロック　建設人材確保・育成担当

者会議

R4. 3. 1（火）

（オンライン）

建設産業人材確保・育成推進協議会　全国担当者会議

R4. 3. 9（水）

（書面開催）

若年者及び女性に魅力ある職場づくり事業推進委員

会（第２回）

見 学 会

・インターンシップ

R3. 7 ～ 11の８日間

（県内）

建設業インターンシップの実施

（高校２校・専門学校１校　参加者100名）

R3.10 ～ 11の９日間

（県内）

建設現場見学会の実施

（高校７校・専門学校１校　参加者401名）

R3.11.22（月）

（常陸大宮市）

高校の教員を対象にした現場見学会

（高校２校　参加者５名）

講 習 会 ･ 研 修 会 R3. 4 ～ R4. 3の６日間

（茨城県建設技術研修センター）

建設業新規入職者研修

R3. 6 ～ 7の20日間

（県内）

就職氷河期世代の方向けの短期資格等習得コース事業

建設業ドローン操縦コース

R3. 7 ～ 10の５日間

（水戸工業高等学校）

２級土木施工管理技術検定　第１次検定　受験対策

講習会

（水戸工業高等学校土木科２年生）

R3. 7.29（木）

（オンライン）

建設キャリアアップシステム　サテライト説明会



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

講 習 会 ･ 研 修 会 R3.10.25（月）

（オンライン）

建設業における女性活躍オンラインセミナー

R3.11.10（水）

（オンライン）

建設分野における外国人材の受け入れ解説

オンラインセミナー

R3.12. 2（木）

（オンライン）

建設業における働き方改革オンラインセミナー

「労働時間管理と労使トラブル」

広 報 活 動 等 R3. 4 ～ R4. 3 「いばらき建設業　就職応援サイト」運用

R3. 4 ～ R4. 3 建設関連図書の配布

建設雇用改善情報誌「そら」「建設労務安全」

R3. 6 ～ 10 「建設雇用改善に関する標語」

R3. 6 ～ 12 いばらき「建設フォトコンテスト」

R3. 6 ～ 12 「小・中学生の建設現場を描いた図画コンクール」

R3.10.27（水）

（ホテルレイクビュー水戸）

2021「就職応援フェア」

R3.11.26（金）～ 12. 9（木）

（茨城県庁）

「小・中学生の建設現場を描いた図画コンクール」

作品展

R3.12 「いばらき建設図鑑」制作

R4. 2.17（木）

（オンライン）

建設業界研究オンラインセミナー

そ の 他 R3. 4 ～ R4. 3

（県内全域）

県内公共工事一斉休工日

R3. 7. 2（金）

（茨城県庁）

茨城県ダイバーシティ宣言セレモニー



令和３年度　経営企画委員会事業報告
区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

委 員 会 Ｒ3. 6.23（水） １．令和３年度委員会活動等について

（茨城県建設センター） ２．その他

Ｒ3.12.17（金） １．今後の委員会運営について

（市内） ２．その他

Ｒ4. 3. 3（木） １．今後の委員会運営について

（市外） ２．その他

Ｒ4. 3. 7（月） １．令和３年度事業報告について

（茨城県建設センター） ２．令和４年度事業計画(案)について

３．その他

正 副 委 員 長 会 議 Ｒ3. 6.23（水） １．6/23委員会への上程議案について

（茨城県建設センター） ２．その他

合 同 会 議 Ｒ3.10. 7（木） 常設４委員会委員長会議

（茨城県建設センター） １．関東地方整備局との意見交換会における提案議

題について

勉 強 会 ・ 研 修 会 Ｒ3.12. 1（水） １．建設キャリアアップシステムについて

（茨城県建設センター）

研 修 視 察 Ｒ3.11.11（木）～ １．県外研修視察

　Ｒ3.11.12（金） 　　熊本方面

そ の 他 Ｒ3. 4 １．令和４年度税制改正に関する要望取り纏め

Ｒ3. 4 ～Ｒ4. 3 働き方改革に対する取り組み

１．県内公共工事一斉休工日について（４週７休）



令和３年度　土木委員会事業報告
区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

委 員 会 R3. 6.25（金） １．令和３年度事業計画について

（茨城県建設技術研修センター） ２．その他

R3.12.17（金） １．令和３年度実施事業について

（市内） ２．その他

R4. 3. 8（火） １．令和３年度事業報告について

（茨城県建設技術研修センター） ２．令和４年度事業計画(案）について

３．その他

合 同 会 議 Ｒ3.10. 7（木） 常設４委員会委員長会議

（茨城県建設センター） １．関東地方整備局との意見交換会における提案議

題について

勉 強 会 ・ 研 修 会 R4. 3. 8（火） １．遠隔臨場（遠隔ソリューション）について

（茨城県建設技術研修センター）

意 見 交 換 会 R3. 6.25（金） １．ＩＣＴ活用促進工事について

茨 城 県 土 木 部 （茨城県建設技術研修センター） ２．完全週休２日制促進工事について

検査指導課・監理課 ３．遠隔臨場について

４．情報共有システムについて

５．建設現場の新型コロナウイルス感染症・熱中症

対策について

６．総合評価方式について

７．電子契約の導入について

R3.11. 8（月） １．完全週休２日制促進工事について

（茨城県建設センター） ２．遠隔臨場について

３．総合評価方式について

４．検査のスリム化について

５．特例監理技術者制度について

６．電子契約について

R4. 3. 8（火） １．ＩＣＴ活用促進工事について

（茨城県建設技術研修センター） ２．情報共有システムについて

３．遠隔臨場について

４．情報共有システムについて

５．ＣＣＵＳ（建設キャリアアップシステム）試行

工事について

６．その他

研 修 視 察 Ｒ3.11.25（木）～ １．県外研修視察

　Ｒ3.11.26（金） 　　京都方面

〔 〕



令和３年度　建築委員会事業報告
区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

委 員 会 R3. 5.17（月） １．令和３年度事業計画について
（茨城県建設センター） ２．茨城県土木部建築三課との意見交換会について

３．その他
R3. 7. 7（水） １．建築三課（建築指導課・営繕課・住宅課）との

（茨城県建設センター） 　意見交換会の提案議題について
２．茨城県における建築工事の総合評価について
３．その他

R3.11.22（月） １．茨城県土木部（建築指導課・営繕課・住宅課・
（茨城県建設センター） 　監理課・検査指導課）、茨城県警察本部警務課

　備施設課）との意見交換会事前打ち合わせ
R4. 1.17（月） １．今後の委員会活動について
（水戸市内） ２．その他
R4. 3.15（火） １．令和３年度事業報告について

（茨城県建設センター） ２．令和４年度事業計画について
３．その他

正 副 委 員 長 会 議 R3. 5.17（月） １．令和３年度事業計画について
（茨城県建設センター） ２．今後の委員会活動について

３．その他
合 同 会 議 R3.10. 7（木） 常設４委員会委員長会議

（茨城県建設センター） １．関東地方整備局との意見交換会における提案議
　題について

意 見 交 換 会 R3.11.22（月） 茨城県土木部（建築指導課・営繕課・住宅課・監理
（茨城県建設センター） 課・検査指導課）、茨城県警察本部警務課（装備施

設課）との意見交換会
１．情報提供
　①　令和３年度事業箇所付及び執行計画について
　（営繕課・住宅課・装備施設課）
　②　その他
２．意見交換
　①　茨城県入札参加資格格付基準について
　②　総合評価方式について
　③　少額発注について
　④　下請け業者との契約について
　⑤　設計図について
　⑥　検査について
　⑦　その他

講 習 会 R3. 6.15（火） １．登録解体工事講習
（茨城県建設技術研修センター）

R3. 9.27（月） １．令和３年度版公共建築工事の積算講習会
（茨城県建設技術研修センター）



令和３年度　人財開発委員会事業報告
区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

委 員 会 R3. 6.18（金） １．令和３年度事業計画について

（茨城県建設センター） ２．「いばらき建設業就職応援サイト」について

３．建設現場見学会・建設業インターンシップにつ

いて

４．その他

R3.11.26（金）

（茨城県建設センター）

１．委員会企画のセミナー開催結果と今後の予定に

ついて

２．研修視察について

３．その他

R4. 3. 4（金） １．令和３年度事業報告について

（ＷＥＢ） ２．令和４年度事業計画（案）について

３．その他

合 同 会 議 R3.10. 7（木） 常設４委員会委員長会議

（茨城県建設センター） １．関東地方整備局との意見交換会における提案議

題について

２．その他

勉 強 会 ・ 研 修 会 R3.10.25（月）

（ＷＥＢ）

「建設業における女性活躍オンラインセミナー」の

開催

R3.11.10（水）

（ＷＥＢ）

「建設分野における外国人材の受け入れ解説」オン

ラインセミナーの開催

R3.12. 2（木）

（ＷＥＢ）

建設業における働き方改革オンラインセミナー「労

働時間管理と労使トラブル」の開催

そ の 他 Ｒ3. 4 ～ R4. 3 「いばらき建設業就職応援サイト」について

Ｒ3. 7 ～ 12 建設現場見学会・建設業インターンシップについて



令和３年度　女性部会「建女ひばり会」事業報告
区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

幹 事 会 R3. 5.14（金） １．令和３年度事業計画について

（茨城県建設センター） ２．その他

R3. 7. 5（月） １．会員交流会について

（ＷＥＢ） ２．「ドボジョと橋を点検しよう in いしおか」に

ついて

３．その他

R3. 9. 6（月） １．会員交流会の結果について

（ＷＥＢ） ２．「ドボジョと橋を点検しよう in いしおか」の

結果について

３．女性活躍セミナーについて

R3.11. 8（月） １．オンライン座談会について

（ＷＥＢ） ２．現場パトロールについて

３．その他

R3.12.22（水） １．建女ひばり会の活動について

（水戸市内） ２．その他

R4. 3. 4（金） １．令和３年度事業報告について

（ＷＥＢ） ２．令和４年度事業計画(案)について

正 副 会 長 会 議 R3. 6. 1（火） １．今後の活動について

（水戸市内） ２．その他

マーケティングＧｒ R3. 6. 2（水） １．会員交流会について

（ＷＥＢ） ２．その他

R3. 6.30（水） １．会員交流会について

（ＷＥＢ） ２．その他

R3.10.12（火）

（ＷＥＢ）

１．茨城県土木部女性職員とのオンライン座談会に

ついて

２．その他

スキルアップＧｒ R3. 6.18（金）

（ＷＥＢ）

１．「インフラメンテナンスいしおか」オンライン

勉強会について

R3. 6.28（月）

（ＷＥＢ）

１．「インフラメンテナンスいしおか」オンライン

勉強会について

R3. 7. 5（月）

（ＷＥＢ）

１．「ドボジョと橋を点検しよう in いしおか」に

ついて



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

R3. 7.21（水）

（ＷＥＢ）

１．「ドボジョと橋を点検しよう in いしおか」に

ついて

R3. 8.10（火）

（石岡市内）

１．「ドボジョと橋を点検しよう in いしおか」に

ついて

会 員 交 流 会 R3. 7.13（火）～ 7.30（金）の６日間 会場／潮来・水戸・竜ケ崎・土浦・常総・太田

（県内６会場）

意 見 交 換 会 R3.11.12（金） 茨城県土木部女性職員とのオンライン座談会

（ＷＥＢ） １．グループディスカッション

　私たちの未来予想図

　～あなたにとって快適な職場とは何ですか？～

現 場 パ ト ロ ー ル R3.12. 7（火）

（取手市）

02国補道災防第02-20-268-A-002号歩道舗装修繕

工事（その４）

R3.12.14（火） 内原町調整池整備工事

（水戸市）

勉 強 会 ・ 研 修 会 R3. 7. 2（金）

（ＷＥＢ）

「インフラメンテナンスいしおか」オンライン勉強

会

R3.10.25（月）

（ＷＥＢ）

「建設業における女性活躍オンラインセミナー」の

開催

そ の 他 R3. 8.18（水） 「ドボジョと橋を点検しようinいしおか」

（ＷＥＢ）

R4. 2.18（金）・ 2.22（火） 建設産業女性定着支援ネットワーク

（ＷＥＢ） 「地域建設産業の就業継続に向けた意識改革ＷＥＢ

セミナー」への参加



令和３年度　建設業退職金共済事業報告書

　業務の概要

１　業務実績
事　　　　　項 実　　施　　状　　況

①共済契約の締結に関する事務 新規契約者数

任意組合契約数

事務組合認定申請数

151

0

0

件

件

件

②共済手帳の交付に関する事務 新規共済手帳交付数

証紙貼付満了による手帳更新数

共済手帳紛失届

共済手帳重複届

共済手帳返納届

移動通算

2,623

16,806

249

120

442

15

件

件

件

件

件

件

③退職金の請求に関する事務 退職金請求件数 1,440 件

④加入及び履行促進に関する事務 加入履行証明書発行数

現場標識の配付数

2,429

2,721

件

枚

２　概況

①共済契約者数 3,897 件

②被共済者数 40,157 件

③掛金収納額（※２月末現在） 1,146,030 千円




