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まえがき
　新型コロナウイルス感染症が、５月に季節性インフルエンザと同じ５類へと見直され、社

会経済活動は、活発化してきております。

　また、国・県の公共事業予算については、「防災・減災、国土強靱化のための５か年加速化

対策」の実施などにより順調に確保されました。

　しかし、原油価格高騰に伴う原材料や輸送費の上昇などの影響を受け、建設資材全般にわ

たり値上がりが続いている上、ロシアのウクライナ侵攻の長期化、中東での軍事衝突も収ま

る気配はなく、建設業界は先が見通せない厳しい状況にあります。

　近年、自然災害は頻発し、被害も甚大化しており、今年の正月には、能登半島を中心とし

た震度７の大地震が発生し、家屋や道路等インフラ施設に甚大な被害が出ております。

　本県においても、昨年、梅雨前線に伴う大雨や台風などにより県内各地で甚大な被害を受

けました。さらに、笠間市で、高病原性鳥インフルエンザも発生しております。地元の支部

におきまして、昼夜を問わず復旧・防疫作業に従事し、地域の守り手としての責務を果たし

ました。

　こうした社会的使命を継続して果たしていくためには、将来にわたる経営基盤の強化や

担い手の確保・育成、働き方改革の着実な推進やインフラ分野のＤＸ（デジタルトランス

フォーメーション）への対応など数多くの課題があり、これらの課題解決に向けて、本年度

の事業計画に基づき事業活動を展開しました。

　特に、令和６年４月から全面適用となる「時間外労働の罰則付き上限規制」への対応を強

力に進めました。

　具体的には、毎週土曜日を公共工事一斉休工日と設定するとともに、各支部単位で説明会

を開催しました。

　さらに、働き方改革の実現には、専門工事業や建設関連団体との連携が不可欠であること

から、意見交換会等を３回（４月・６月・２月）実施しました。

　最後に会員の異動状況につきましては、年度当初546社でありましたが、４社の退会があり、

令和５年度末は542社となったことを報告します。



記

１　経営基盤の強化及び地域への貢献

　⑴　公共事業予算の安定的な確保・拡大

　地域建設業は、社会資本の整備・維持管理を行い、地域の安全・安心を確保するため

の守り手という社会的使命を担っている。この役割を将来にわたって、継続的に果たし

ていくためには、健全な企業経営と安定的な受注の確保が前提となることから、公共発

注機関に対し、社会資本整備の計画的な推進と公共事業予算の持続的・安定的な確保・

拡大、公共事業の円滑な施工の推進等について要望を行った。

　また、景気動向等を注視しつつ、追加的予算措置や地元企業への発注について適時適

切に要望等を行った。

　⑵　担い手３法などへの対応

　担い手３法の適切な運用のため、関係発注機関における運用状況に注視し、的確な情

報収集に努めました。特に、品確法については、市町村等への浸透について働きかける

とともに、改正建設業法に基づき勧告された「工期に関する基準」について、公共工事

のみならず民間工事における運用実態の把握に努め、発注機関に対して要望・提言を

行った。

　さらに、適正な予定価格や工期設定、工事発注や施工時期の平準化、多様な入札契約

制度、総合評価方式の普及・拡大、ダンピング対策の徹底、不良不適格業者の排除、適

切な設計変更等について情報収集を行うとともに、各委員会等での議論を通じ、改善事

項について、関係発注機関に対し要望・提言を行った。

　⑶　経営の改善、技術力の向上等

　　①　経営の改善に資する事業

　会員企業の経営改善、経営基盤の強化に資するため、令和５年10月に導入されたイ

ンボイス制度など、税制・金融等の各種施策の動向について情報収集に努めるととも

に、関係機関との連携による各種セミナーの開催、従業員向けの各種講習会を開催し

た。

　また、県民からより信頼される業界となるためには、法令を遵守し、事業活動を通

じて企業の社会的責任を果たしていくことが求められているため、会員企業のコンプ

ライアンスの徹底を図るとともに、社会貢献活動を通じて社会的責任を果たした。



　　②　生産性向上の取組

　インフラ分野におけるＤＸ（デジタルトランスフォーメーション）の取組を加速さ

せる国の方針に対し、ＢＩＭ／ＣＩＭを始め、ＩＣＴ施工、ＩＣＴ技術を活用した施

工状況の遠隔確認やプレキャスト化など、生産性向上策に関する情報収集に努めた。

　また、ＩＣＴ活用工事の小規模工事への導入上の課題、積算に当たって改善すべき

点、人材育成・設備投資の負担等の課題を把握・整理し、会員企業が生産性向上に取

り組みやすい環境整備が図られるよう、民間における研修施設等を活用し技術力の向

上を図った。

　⑷　地域貢献活動

　建設業に対する、県民の理解と信頼をより深く得るためには、各会員企業が健全性を

高め積極的に地域に貢献する活動が求められるなか、本会では、国や県との協定に基づ

く災害時の応急対策業務等への即応体制を整え、円滑な災害対応の実現に貢献した。

　具体的には、６月の梅雨前線及び９月の台風に伴う大雨による災害復旧活動、11月の

笠間市で発生した高病原性鳥インフルエンザの防疫活動に従事し、早期復旧・収束に大

きく貢献した。

　また、新たに、公益財団法人茨城県アイバンクと普及啓発活動に関する「協力協定」

を締結した。

　さらに、地域建設企業における事業継続計画（ＢＣＰ）策定・見直しの支援や道路の

清掃活動、不法投棄防止パトロール等を引き続き実施した。

　⑸　積極的な広報活動

　地域経済を支え、地域の安全・安心を守る地域建設業の役割について、県民・社会か

ら正しく理解を得られるよう積極的な情報発信に努めた。

　また、本会が締結している国や地方公共団体との災害協定に基づく各種防災訓練にも

積極的に参加し、広く県民にアピールした。

　さらに、戦略的広報活動として、会員企業の所有する車両等に掲示する「広報ステッ

カー」等を作成し、より多くの方々に建設業の役割について訴求した。



２　人材確保・育成及び働き方改革等

　⑴　人材の確保・育成に関する取組

　　①　見学会・インターンシップ・イベント等の開催

　高校生・大学生等を対象に「建設現場見学会・建設業インターンシップ」を引き続

き実施した。また、次世代を担う子供たちとその保護者を対象に「建設業親子見学会」、

「建設フェスタ」、「建設業体験会」などを開催し、建設業への理解を深めてもらうと

ともに、魅力を発信し、将来の入職促進を図った。

　　②　就職応援サイト・企業ガイドブック等による情報発信

　会員企業の求人情報やインターンシップ受入れに関する情報等を掲載した「いばら

き建設業　就職応援サイト」を運用し、求職者や学生等に広く情報発信するとともに、

より良い情報提供サイトにするための施策を講じた。また、「いばらき建設企業ガイド

ブック」の作成や「建設業合同企業説明会」を開催するなど、建設業の役割や仕事の

魅力を広くＰＲした。

　　③　図画コンクール・フォトコンテストの開催

　小中学生の「建設現場を描いた図画コンクール」や、“いばらき「建設フォトコンテ

スト」” を開催し、作品の応募、入選作品による展示会・作品集の鑑賞等を通じて、建

設業への関心を高め、魅力や役割について理解を深めていただくことにより、将来の

入職促進を図った。

　　④　高校生向けの資格取得支援

　工業高校生を対象とした２級土木施工管理技術検定第１次検定や２級建築施工管理

技術検定第１次検定の受験対策講習会を開催し、高校在学中の資格取得を支援するこ

とで、建設業への入職促進を図った。

　　⑤　新規入職者等に対する研修

　入職内定者に対する「就職前準備研修」や、新規入職者に対して４月から月１回の

頻度で計６回「新規入職者研修」を開催し、若年者の定着促進及び就労継続スキル

アップを図り、人材育成に貢献した。



　⑵　働き方改革等に関する取組

　　①　働き方改革等の推進

　働き方改革関連法に基づく長時間労働の是正、適切な賃金水準の確保、休日の確保

（完全週休二日制の推進）など、働き方改革の着実な推進に向け、「働き方改革に関す

る時間外労働の上限規制に関する説明会」を各支部単位で開催するなどの取り組みを

実施した。

　また、国土交通省関東地方整備局や茨城県、茨城労働局などで構成される「茨城県

建設業関係労働時間削減推進協議会」に参加し、建設業における時間外労働の上限規

制への対応策、課題などについて意見を交わした。

　さらに、公共工事一斉休工日については、毎週土曜日を休工日とする取り組みを

行った。

　特に、働き方改革の実現には、専門工事業や建設関連団体との連携が不可欠である

ことから、意見交換会等を３回（４月・６月・２月）実施した。

　人手不足への対応の一環として、外国人の「特定技能制度」や「外国人技能実習制

度」について、情報収集を行い会員に広く周知を図った。

　　②　女性活躍の推進

　女性が入職、活躍できる建設産業を目指すため、建女ひばり会の活動をはじめ、女

性技術者・技能者の入職促進と定着、女性の視点から見た建設業の課題等の解決に向

け取り組みを進めた。

　さらに、女性がより活躍できる建設業とするため、ホームページ等を活用した女性

活躍に関する情報発信、女性活躍に関する研修、情報交換会、現場パトロールの実施

等を行った。

　⑶　建設キャリアアップシステムへの対応

　技能者の処遇の改善や技能の研鑽を図ることを目指す建設キャリアアップシステム

（ＣＣＵＳ）について、引き続き制度の周知を図り普及促進に努めた。

　また、ＣＣＵＳ登録支援として、インターネットだけでなく、登録支援機関となって

いる本会窓口での登録申請についても周知を図った。

　さらに建設業退職金共済制度に係る電子申請システムが本格運用となったことから、

同方式と連動して導入される建設キャリアアップシステム活用電子申請方式について、

課題等を把握し、提言した。



　⑷　労働災害防止対策の推進

　建設業界における労働災害事故の発生割合は、他産業に比べ高いことから労災ゼロを

めざし、労働安全衛生法に基づく対策等を周知・徹底し、労働災害の防止を図った。

３　不動産賃貸事業

　本会が所有する、土地及び茨城県建設センター会館の貸事務所の賃貸及び会議室等の貸

出を引き続き行い、これらの有効利用を図った。

４　図書販売事業

　建設業法をはじめ、建設関連図書・用紙の販売を通して、安定した企業経営や建設技術

者の技術力の確保と能力向上等に資した。

５　事務受託事業

　建設労働者の福祉増進と雇用の安定を図るため、建設業退職金共済制度や建設共済保険

（法定外労災補償制度）事業を推進し、建設労働者が安心して働ける職場づくりを行った。

６　その他事業

　関係機関等への建設業の振興に関する要望等を行うとともに、建設業全般に関する講演

会、研修会を開催した。

　また、第８回支部対抗チャリティーゴルフ大会を開催し、チャリティー金を茨城新聞文

化福祉事業団及び茨城県アイバンクに寄贈した。

　本部・各支部の賀詞交歓会において、能登半島地震の被災者等への募金を呼び掛け、被

災者義援金及び石川県・新潟県・富山県建設業協会への見舞金として贈呈した。

　さらに、建設功労者顕彰碑と建設労働災害殉職者慰霊碑の建立から30年の節目にあたる

ことから、常陸太田市の耕山寺において、殉職者の慰霊、安全祈願の法要を行った。



令和５年度　事業報告附属明細書
会議等の開催状況
　⑴　 総会、理事会、その他の会議

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

定 時 総 会 Ｒ5. 5.25（木）
（茨城県建設技術研修センター）

１　令和４年度事業報告の件
２　令和４年度収支決算承認の件
３　令和５年度事業計画及び収支予算報告の件
４　役員選任（補充）の件

理 事 会 Ｒ5. 5.10（水）
（茨城県建設技術研修センター）

１　令和４年度事業報告の承認について
２　令和４年度収支決算の承認について
３　令和５年度定時総会の招集の決定について
４　職務執行状況の報告について

Ｒ5. 5.25（木）
（茨城県建設技術研修センター）

１　専務理事の選定について

Ｒ5.11.20（月）
（茨城県建設技術研修センター）

１　令和５年度上半期事業報告について
２　令和５年度上半期収支決算について
３　給与規程の一部改正（案）について

Ｒ6. 3.25（月）
（茨城県建設技術研修センター）

１　令和６年度事業計画（案）について
２　令和６年度収支予算（案）について
３　定款の改正（案）について

常 任 理 事 会 R5. 5.10（水）
（茨城県建設技術研修センター）

１　5/10開催の理事会上程議案審議
　・令和４年度事業報告・収支決算等について

Ｒ5.11.20（月）
（茨城県建設技術研修センター）

１　11/20開催の理事会上程議案審議
　・令和５年度上半期事業報告・収支決算等について

Ｒ6. 3.25（月）
（茨城県建設技術研修センター）

１　3/20開催の理事会上程議案審議
　・令和６度事業計画（案）・収支予算（案）等について

正 副 会 長 会 議 Ｒ5. 5.25（木）
（茨城県建設技術研修センター）

１　令和５年度定時総会の運営について

Ｒ5. 7.24（月）
（茨城県建設センター）

１　北関東３県建設業協会合同会議の対応について

Ｒ6. 1.11（木）
（水戸京成ホテル）

１　令和６年新春賀詞交歓会の運営について

Ｒ6. 2. 7（水）
（水戸プラザホテル）

１　令和６年度役員改選について
２　定款改正（案）について

合 同 会 議
（正副会長・支部長会議）

Ｒ5. 9.12（火）
（茨城県建設センター）

１　定款の改正方向（案）について

監 事 会 Ｒ5. 4.28（金）
（茨城県建設センター）

１　令和４年度監査



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

監 事 会 Ｒ5.11. 2（木）
（茨城県建設センター）

１　令和５年度上半期監査

各 委 員 会 適時開催

本支部職員連絡会議 Ｒ5. 9. 7（木）
（水戸京成ホテル）

１　本支部間の業務運営に関する意見交換

Ｒ5.12.22（金）
（水戸京成ホテル）

１　本支部間の業務運営に関する意見交換

　⑵　関連建設団体との会議

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

一 般 社 団 法 人 Ｒ5. 6. 6（火） （東京都内） 理事会・定時総会
全国建設業協会 Ｒ5. 7.26（水） （　 〃 　） 建設業社会貢献活動推進月間中央行事

Ｒ5. 8.31（木） （　 〃 　） 第１回経営委員会
Ｒ5. 9.14（木） （　 〃 　） 協議員会
Ｒ5.10. 4（水） （　 〃 　） 関東甲信越ブロック会議
Ｒ5.11. 8（水） （　 〃 　） 全国建設労働問題連絡協議会
Ｒ5.11.17（金） （　 〃 　） 全国会長会議
Ｒ6. 2.28（水） （　 〃 　） 経営委員会
Ｒ6. 3.12（火） （　 〃 　） 協議員会
Ｒ6. 3.21（木） （　 〃 　） 専務理事会議
関東甲信越地方建設業協会長会
Ｒ5. 4.14（金） （東京都内） 会長会議・専務理事会議
Ｒ5. 8.24（木） （　 〃 　） 会長会議・専務理事会議
Ｒ5.11.17（金） （　 〃 　） 関東甲信越ブロック会長懇談会
Ｒ6. 2. 1（木）～ 2. 2（金） （　 〃 　） 関東甲信越ブロック専務理事会議

一 般 社 団 法 人 Ｒ5. 5.16（火） （東京都内） 第１回通常理事会
全国中小建設業協会 Ｒ5. 6.22（木） （　 〃 　） 第２回通常理事会・定時総会・第３回臨時理事会

Ｒ5. 9.14（木） （　 〃 　） 第４回通常理事会
Ｒ6. 1.19（金） （　 〃 　） 理事会・協議員会
Ｒ6. 3.15（金） （　 〃 　） 理事会

公 益 財 団 法 人 Ｒ5. 5.16（火） （東京都内） 運営専門委員会
建設業福祉共済団 Ｒ5. 6.23（金） （　 〃 　） 評議員会

Ｒ5. 7.11（火） （　 〃 　） 事業戦略推進会議
Ｒ5.11.17（金） （　 〃 　） 運営専門委員会
Ｒ6. 1.23（火） （　 〃 　） 評議員懇談会
Ｒ6. 3.13（水） （　 〃 　） 都道府県建設業協会会長会議



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

独 立 行 政 法 人 Ｒ5. 4.20（木) （東京都内） 支部事務担当者会議
勤労者退職金共済機構 Ｒ5. 6.23（金） （　 〃 　） 評議委員会

Ｒ5. 9.13（水） （建設センター） 電子申請方式操作研修会

Ｒ5. 9.14(木) （　 〃 　） 電子申請方式操作研修会

Ｒ5.11. 2（木） （東京都内） 関東甲信越ブロック会議

Ｒ6. 3.12（火） （　 〃 　） 評議委員会

Ｒ6. 3.22（金） （　 〃 　） 支部事務局長会議

東日本建設業保証㈱ Ｒ5.11. 6（月） （東京都内） 参与会

茨 城 支 店 Ｒ6. 2. 7（水） （水戸市内） 保証事業茨城協議会

　⑶　会員向け福利厚生事業

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

福 利 厚 生 事 業 Ｒ5. 7. 3（月）
（静ヒルズカントリークラブ）

第８回支部対抗チャリティーゴルフ大会

Ｒ6. 1.11（木）
（水戸京成ホテル）

令和６年新春賀詞交歓会（建設関連三団体）

１　経営基盤の強化及び地域への貢献
　⑴　要望活動・意見交換会等

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

発 注 機 関 と の
意 見 交 換 会

Ｒ5. 4.20（木）
（茨城県建設技術研修センター）

（出席者）
　関東地方整備局・・常陸河川国道事務所長ほか
　県・・・・・・・・土木部長ほか
　協会・・・・・・・正副会長、支部長　
意見交換会テーマ

《関東地方整備局》
１　茨城県内の事業概要について
２　那珂川・久慈川緊急治水対策プロジェクトにつ

いて
３　各支部との意見（情報）交換の状況について　他

《県》
１　令和５年度予算について
２　建設業の担い手の中長期的な育成・確保に向け

た主な取組み　他

北関東三県合同会議 Ｒ5. 7.27（木）
（群馬県）

意見交換会テーマ
１　総合評価落札方式における賃上げを実施する企

業に対する加点措置について



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

北関東三県合同会議 Ｒ5. 7.27（木）
（群馬県）

２　総合評価方式等における実績評価のあり方につ
いて

３　小規模土工工事におけるICT活用の推進につい
て

４　建設業のイメージアップについて
５　2024年４月からの時間外労働時間の上限規制

について
６　建設キャリアアップシステムの推進について

関 東 地 方 整 備 局
と の 懇 談 会
意 見 交 換 会

Ｒ5. 6. 5（月）
（Web）

（出席者）
　関東地方整備局・・関東地方整備局長ほか
　協会・・・・・・・正副会長
１　Ｒ４第２次補正予算及びＲ５当初予算の執行状

況について
２　建設業における2024年問題に向けた関東地方

整備局の取り組み
３　スライド条項について
４　関東DX・i-Construction人材育成センターに

ついて
５　盛土規制法について

Ｒ5.10.30（月）
（ホテル・ザ・ウェストヒルズ）

テーマ
１　公共工事費予算の安定的・持続的な確保につい

て
２　民間工事の適正な工期確保について
３　今後の建設業におけるSDGsの運用について
４　熱中症対策の更なる充実について

茨城労働局労働基準
部との意見交換会

Ｒ5. 7.24（月）
（茨城県建設センター）

（出席者）
　茨城労働局労働基準部・・労働基準部長ほか
　協会・・・・・・・・・・正副会長　支部長ほか
意見交換会テーマ
１　建設業時間外労働の上限規制について　他

茨 城 県 建 設 関 係
団 体 意 見 交 換 会

Ｒ5. 4.24（月）
（茨城県開発公社）

意見交換会

Ｒ5. 6.29（木）
（水戸プラザホテル）

意見交換会

Ｒ6. 2.15（木）
（水戸プラザホテル）

新春の集い



　⑵　経営の改善、技術力の向上等

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

講 習 会 ･ 研 修 会 Ｒ5. 4. 5（水）～Ｒ6. 3.13（水）
の13日間（県下２会場）

監理技術者講習会

Ｒ5. 4.12（水）
（茨城県建設技術研修センター）

BIM ／ CIMにかかる３次元モデルの閲覧技能習得
の講習会

Ｒ5. 4 ～Ｒ6. 3
（オンライン）

建設業経理士検定試験【２級】受験対策講座

Ｒ5. 4 ～
（オンライン）

令和５年度建設業経営者研修会

Ｒ5. 4.17（月）～ 4.19（水）
（茨城県建設技術研修センター）

令和５年試験対応２級土木施工管理技術検定【第一
次検定】受験対策講習会

Ｒ5. 4.26（水）～ 4.27（木）
（行方市内）

i-conフェアin茨城

Ｒ5. 5.12（金）
（オンライン）

建設産業育成支援Webセミナー

Ｒ5. 5.29（月）～ 31（水）
（茨城県建設技術研修センター）

令和５年試験対応１級土木施工管理技術検定【第一
次検定】対策講習会

Ｒ5. 6. 8（木）～ 6.28（水）
の６日間（県下２会場）

現場代理人スキル・アップセミナー

Ｒ5. 6.12（月）
（土浦市内）

日立建機ICTデモサイト見学会

Ｒ5. 6.30（金）
（茨城県建設技術研修センター）

建設産業育成支援セミナー

Ｒ5. 8.22（火）～ 9. 1（金）
の５日間（常陸大宮市）

無人航空機操縦士育成講習

Ｒ5. 8.28（月）～ 8.29（火）
（茨城県建設技術研修センター）

建設業経理事務士４級特別研修

Ｒ5. 8.30（水）
（茨城県建設技術研修センター）

令和５年試験対応１級土木施工管理技術検定【第二
次検定】対策講習会

Ｒ5. 9. 4（月）
（オンライン）

建設業におけるインボイス制度と電子帳簿保存法
オンラインセミナー

Ｒ5. 9. 5（火）～ 9. 6（水）
（ザ・ヒロサワシティ会館）

令和５年度電子納品スキルチェックセミナー



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

講 習 会 ･ 研 修 会 Ｒ5. 9. 7（木）～ 9. 8（金）
（常陸大宮市）

無人航空機安全技能証明試験

Ｒ5. 9.10（日）
（茨城県建設技術研修センター）

令和５年度上期建設業経理検定試験

Ｒ5. 9.25（月）～ 9.26（火）
（茨城県建設技術研修センター）

令和５年試験対応２級土木施工管理技術検定【第二
次検定】受験対策講習会

Ｒ5. 9.27（水）
（オンライン）

地域建設業における事業継続計画BCPオンライン
セミナー

Ｒ5.10. 3（火）～ 10. 4（水）
（トプコン関東トレーニングセンタ）

茨城県極みの一歩体験会

Ｒ5.10.18（水）～10.20（金）
（茨城県建設技術研修センター）

建設業経理事務士３級特別研修

Ｒ5.11.30（木）
（茨城県建設技術研修センター）

舗装技術講習会

Ｒ5.12. 5（火）
（茨城県建設技術研修センター）

令和５年度公共建築工事の積算講習会

Ｒ5.12.20（水）
（オンライン）

令和５年度建設業活性化フォーラム

Ｒ6. 1.30（火）
（茨城県建設技術研修センター）

2023年度土木工事積算セミナー

Ｒ6. 2. 8（木）
（水戸市民会館　中会議室301）

経営力強化セミナー（建設業編）

Ｒ6. 2.20（火）～ 2.21（水）
（茨城県建設技術研修センター）

現場代理人スキル・アップセミナー

Ｒ6. 3.10（日）
（茨城県建設技術研修センター）

令和５年度下期建設業経理検定試験

　⑶　地域貢献活動

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

災 害 対 応 等 Ｒ5. 8. 2（水）
（県内全域）

令和５年度茨城県土木部情報伝達確認

Ｒ5. 7.31（月）
（県内全域）

港湾ＢＣＰによる協働体制構築に関する茨城港連絡
協議会
情報伝達訓練



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

災 害 対 応 等 Ｒ5. 7.31（月）
（県内全域）

港湾ＢＣＰによる協働体制構築に関する鹿島港連絡
協議会
情報伝達訓練

Ｒ5. 6
（県内全域）

梅雨前線・台風２号による大雨災害復旧対応

Ｒ5. 9
（主に県北地域）

台風13号による大雨災害復旧対応

Ｒ5.11.27（月）～ 12. 3（日） 高病原性鳥インフルエンザ対応防疫作業
（笠間市内の農場）

地域貢献・広報活動 Ｒ5. 5.10（水）
（茨城県建設技術研修センター）

公益財団法人茨城県アイバンクと「協力協定」を締結

Ｒ5. 7. 3（月）
（那珂市）

第８回支部対抗チャリティーゴルフ大会のチャリ
ティー金を茨城新聞文化福祉事業団及び茨城県アイ
バンクへ贈呈

Ｒ5. 8. 7（月）～ 8.10（木）の一日
又は猛暑を考慮し任意に

設定した１日

各支部道路美化活動

Ｒ6. 2 日本赤十字社水戸支部へ能登半島地震義援金を贈呈
石川県・新潟県・富山県建設業協会へ見舞金を贈呈

２　人材確保・育成及び働き方改革等

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

調 査 ・ 研 究 等 Ｒ5. 4 ～Ｒ5. 5 雇用保険加入状況調査

Ｒ5. 4 ～Ｒ5. 6 建設業インターンシップに係る調査研究

Ｒ5. 5 建設業新規採用状況調査

Ｒ5. 6.13（火）
（茨城県建設センター）

若年者及び女性に魅力ある職場づくり事業推進委員
会（第１回）

Ｒ5. 6.21（水）
（水戸市内）

茨城県建設業関係労働時間削減推進協議会

Ｒ5.10 ～Ｒ6. 3 建設業の働き方・担い手確保に関する経営者向け意
識調査

Ｒ5.11. 8（水）
（東京都内）

全国建設労働問題連絡協議会



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

調 査 ・ 研 究 等 Ｒ6. 1 ～Ｒ6. 2 入職率・離職率調査

Ｒ6. 2 ～Ｒ6. 3 高等学校建設関連学科卒業生の進路状況調査

Ｒ6. 3. 6（水）
（東京都内）

建設産業人材確保・育成推進協議会　全国担当者会
議

Ｒ6. 3.13（水）
（茨城県建設センター）

若年者及び女性に魅力ある職場づくり事業推進委員
会（第２回）

見 学 会 ・
インターンシップ

Ｒ5. 6.26（月）～Ｒ5. 9.15（金）
（県内）

建設業インターンシップ
（高校３校・専門学校１校）

Ｒ5. 9.14（木）～ 11.22（水）
（県内）

建設現場見学会
（高校７校・専門学校２校・大学１校）

Ｒ5.11.13（月）
（行方市）

建設業親子見学会2023
（小学４～６年生とその保護者）

Ｒ5.12.27（水）
（土浦市）

高校の教員を対象にした見学会
（高校２校）

Ｒ6. 2.27（火）
（土浦市）

専門学校の教員を対象にした見学会
（専門学校１校）

講 習 会 ･ 研 修 会 Ｒ5. 4 ～Ｒ5. 9の６日間
（茨城県建設技術研修センター）

建設業新規入職者研修

Ｒ5. 7の７日間
（県内12会場）

建設業における時間外労働の上限規制等説明会

Ｒ5. 8.18（金）
（茨城県庁）

建設業の労働時間等説明会

Ｒ5. 9 ～のＲ5.10の５日間
（水戸工業高等学校）

２級土木施工管理技術検定　第１次検定　受験対策
講習会
（水戸工業高等学校土木科２年生）

Ｒ5. 9 ～のＲ5.10の５日間
（水戸工業高等学校）

２級建築施工管理技術検定　第１次検定　受験対策
講習会
（水戸工業高等学校建築科２年生）

Ｒ5. 9.20（水）
（WEB）

健康経営オンラインセミナー

Ｒ6. 1.16（火）
（大子町）

建設キャリアアップシステム説明会

Ｒ6. 3.21（木）～Ｒ6. 3.23（土）
（静岡県富士宮市）

就職前準備研修



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

広 報 活 動 等 Ｒ5. 4 ～Ｒ6. 3 「いばらき建設業　就職応援サイト」運用・広報

Ｒ5. 6 ～Ｒ5.12 いばらき「建設フォトコンテスト」

Ｒ5. 6 ～Ｒ6. 3 建設業紹介用教材の作成

Ｒ5. 7 ～Ｒ5.12 「建設現場を描いた図画コンクール」

Ｒ5. 7 ～Ｒ5. 9 「建設業インターンシップガイド」作成・配布

Ｒ5.10. 7（土）
（笠松運動公園）

「建設フェスタ2023」

Ｒ5.10.19（木）
（ホテルレイクビュー水戸）

「2023就職応援フェア」への参加

Ｒ5.11 ～Ｒ6. 1の３日間
（那珂市立第一中学校）

木造倉庫新築体験学習（校倉工法）

Ｒ5.12. 6（水）
（ハローワーク水戸）

「建設業おしごと入門セミナー」への参加

Ｒ5.12の20日間
（つくば市・水戸市）

「建設現場を描いた図画コンクール」作品展
（イーアスつくば・イオンモール水戸内原）

Ｒ5.12. 9（土）
（つくば市）

「建設業体験会」
（イーアスつくば）

Ｒ6. 1 「いばらき建設企業ガイドブック2024」作成

Ｒ6. 3 「建設学習帳」作成

Ｒ6. 3. 8（金）
（茨城県建設技術研修センター）

建設業合同企業説明会2024（水戸日建工科専門学校）

Ｒ6. 3.12（火）
（下館工業高等学校）

建設業合同企業説明会2024（下館工業高等学校）

そ の 他 Ｒ5. 4 ～Ｒ6. 3
（県内全域）

県内公共工事一斉休工日
　（毎週土曜日）

Ｒ5. 4 ～Ｒ6. 3 建設キャリアアップシステム登録支援機関業務

３　その他事業

区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

殉 職 者 慰 霊 ・
安 全 祈 願

R5. 9.22（金）
（耕山寺：常陸太田市）

建設労働災害殉職者慰霊碑、建設功労者顕彰碑の建
立30周年にあたり慰霊・安全祈願法要を実施



令和５年度　経営企画委員会事業報告
区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

委 員 会 Ｒ5. 6.20（火）

（茨城県建設センター）

１．令和５年度委員会活動等について

２．その他

Ｒ5.10.20（金）

（市内）

１．今後の委員会運営について

２．その他

Ｒ6. 1.30（火）

（市内）

１．今後の委員会運営について

２．その他

Ｒ6. 3. 5（火）

（茨城県建設センター）

１．令和５年度事業報告について

２．令和６年度事業計画(案)について

３．その他

正 副 委 員 長 会 議 Ｒ5. 6.20（火）

（茨城県建設センター）

１．6 ／ 20委員会への上程議案について

２．その他

Ｒ6. 3. 5（火）

（茨城県建設センター）

１．3 ／ 5委員会への上程議案について

２．その他

合 同 会 議 Ｒ5. 8. 2（水）

（茨城県建設センター）

常設４委員会委員長会議

１．関東地方整備局との意見交換会における提案議

題について

Ｒ5. 8.28（月）

（茨城県建設センター）

常設４委員会委員長会議

１．関東地方整備局との意見交換会における提案議

題について

勉 強 会 ・ 研 修 会 Ｒ5. 8. 3（木）

（茨城県建設センター）

１．建設業における働き方改革について

研 修 視 察 Ｒ5.11. 9（木）～ 10（金） １．県外研修視察

　　城崎方面

そ の 他 Ｒ5. 4 １．令和６年度税制改正に関する要望取り纏め

Ｒ5. 4 ～Ｒ6. 3 働き方改革に対する取り組み

１．県内公共工事一斉休工日について（全ての土曜

日）



令和５年度　土木委員会事業報告
区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

委 員 会 Ｒ5. 6.26（月）

（茨城県建設センター）

１．令和５年度事業計画について

２．その他

Ｒ6. 2.16（金）

（茨城県建設センター）

１．令和５年度事業報告について

２．令和６年度事業計画(案)について

３．その他

合 同 会 議 Ｒ5. 8. 2（水）

（茨城県建設センター）

常設４委員会委員長会議

１．関東地方整備局との意見交換会における提案議

題について

Ｒ5. 8.28（月）

（茨城県建設センター）

常設４委員会委員長会議

１．関東地方整備局との意見交換会における提案議

題について

勉 強 会 ・ 研 修 会 Ｒ5. 7 ～ 8

（県内）

「建設発生土の搬出先の明確化等に関する説明会」

※県土木部検査指導課と共催により、県下12会場

　において、会員企業の技術者を対象に実施

Ｗ Ｇ 委 員 会

（ワーキンググループ）

Ｒ5. 6. 7（水）

（茨城県建設センター）

１．令和５年度実施事業について

２．その他

Ｒ5. 8. 3（木）

（茨城県建設センター）

１．令和５年度実施事業について

２．その他

Ｒ5. 9.29（金）

（茨城県建設センター）

１．出前授業向け教材作成について

２．経営者向け意識調査の実施について

３．その他

Ｒ5.10.26（木）

（県庁）

１．県義務教育課意見交換

２．その他

Ｒ6. 2.27（火）

（茨城県建設センター）

１．出前授業向け教材作成について

２．経営者向け意識調査の実施について

３．その他

Ｒ6. 3.19（火）

（茨城県建設センター）

１．出前授業向け教材作成について

２．経営者向け意識調査の実施について

３．その他



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

意 見 交 換 会 Ｒ5. 6.26（月）

（茨城県建設センター）

茨城県土木部検査指導課との意見交換会

１．建設業の担い手の中長期的な育成・確保に資す

る取り組みについて

２．ＩＣＴ技術活用の実施方針と週休２日制促進工

事及び工事事故に関する注意喚起について

３．令和５年度総合評価方式の実施方針について

４．検査書類限定型工事について

５．建設発生土の搬出先の明確化等について

６．その他（平準化・監督員の現場立会対応状況等

に関するフリーディスカッション）

Ｒ5.11.22（水）

（茨城県建設センター）

土木委員会ＷＧ・県土木部検査指導課との意見交換

会

１．土木部の取り組みについて

２．その他

Ｒ6. 2.16（金）

（茨城県建設センター）

茨城県土木部検査指導課・監理課との意見交換会

１．週休２日制促進工事の発注者指定型での原則実

施及び工事事故に関する注意喚起について

２．総合評価方式の実施方針について

３．検査書類限定型工事について

４．資源有効利用促進法について

５．その他

研 修 視 察 Ｒ5.11.30（木）～ 12. 2（土） １．県外研修視察

　福岡方面



令和５年度　建築委員会事業報告
区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

委 員 会 Ｒ5. 7.11（火）

（茨城県建設センター）

１．令和５年度事業計画について

２．茨城県土木部三課との意見交換会について

３．講習会・研修会について

４．現場技術者と茨城県営繕課・住宅課意見交換会

について

５．その他

Ｒ5. 8.28（月）

（茨城県建設センター）

１．茨城県土木部建築三課との意見交換会について

２．令和５年度事業計画について

３．その他

Ｒ5.10.26（木）

（石岡市内）

１．今後の委員会活動について

２．その他

Ｒ6. 3. 6（水）

（水戸市内）

１．令和５年度事業報告について

２．令和６年度事業計画について

３．その他

正 副 委 員 長 会 議 Ｒ5. 8. 9（水）

（茨城県建設センター）

１．茨城県土木部三課との意見交換会提案事項につ

いて

２．その他

合 同 会 議 Ｒ5. 8. 2（水）

（茨城県建設センター）

常設４委員会委員長会議

１．関東地方整備局との意見交換会における提案議

題について

２．その他

Ｒ5. 8.28（月）

（茨城県建設センター）

常設４委員会委員長会議

１．関東地方整備局との意見交換会における提案議

題について

２．その他

意 見 交 換 会 Ｒ5. 6.22（木）

（茨城県建設センター）

茨城県営繕課・住宅課と現場技術者の意見交換会

１．建設業の働き方改革について

　　週休２日制、ASP、遠隔臨場ほか

Ｒ5. 6.29（木）

（県南県民センター）

茨城県営繕課・住宅課と現場技術者の意見交換会

１．建設業の働き方改革について

　　週休２日制、ASP、遠隔臨場ほか



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

意 見 交 換 会 Ｒ5. 8.28（月）

（茨城県建設センター）

茨城県土木部（建築指導課・営繕課・住宅課・検査

指導課）との意見交換会

１．情報提供

　①　令和５年度事業箇所付及び執行計画について

　　　（営繕課・住宅課）

　②　その他

２．意見交換

　①　総合評価方式の拡大について

　②　総合評価方式における評価項目について

　③　竣工検査の書類について

　④　週休２日制工事の施工実績評価対象期間につ

　いて

　⑤　猛暑下における現場作業について

　⑥　その他

勉 強 会 ・ 研 修 会 Ｒ5.11. 8（水）

（土浦市内）

現場見学会

（仮称）日本道路(株)土浦テクノパーク新築工事

Ｒ5.12. 5（火）

（茨城県建設センター）

公共建築工事の積算講習会

研 修 視 察 Ｒ5. 5.19（金）～ 5.20（土） 　県外研修視察

　四国方面



令和５年度　人財開発委員会事業報告
区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

委 員 会 Ｒ5. 6.23（金）
（茨城県建設センター）

１．令和５年度事業計画について
２．その他

Ｒ5. 7.27（木）
（水戸市内）

１．建設業インターンシップガイドについて
２．その他

Ｒ5.11.17（金）
（水戸市内）

１．今後の委員会活動について
２．その他

Ｒ6. 3. 1（金）
（水戸市内）

１．令和５年度事業報告について
２．令和６年度事業計画(案)について
３．その他

正 副 委 員 長 会 議 Ｒ6. 2.16（金）
（茨城県建設センター）

１．令和６年度事業計画(案)について
２．その他

合 同 会 議 Ｒ5. 8. 2（水）
（茨城県建設センター）

常設４委員会委員長会議
１．関東地方整備局との意見交換会における提案議

題について
２．その他

Ｒ5. 8.28（月）
（茨城県建設センター）

常設４委員会委員長会議
１．関東地方整備局との意見交換会における提案議

題について
２．その他

勉 強 会 ・ 研 修 会 Ｒ5. 6.23（金）
（茨城県建設センター）

SDGsを道しるべとする21世紀型経営の変革
～中小企業の持続可能な成長にSDGsをどう活用す
るか～

Ｒ5. 9.20（水）
（WEB）

健康経営オンラインセミナー

研 修 視 察 Ｒ5.10.20（金）～10.21（土） １．県外研修視察
　京都方面

そ の 他 Ｒ5. 4 ～Ｒ6. 3 「いばらき建設業就職応援サイト」

Ｒ5. 4 ～ 7 「建設業インターンシップガイド」

Ｒ5. 6 ～ 9 「建設業インターンシップ」

Ｒ5. 9 ～ 11 「建設現場見学会」

Ｒ6. 1 「いばらき建設企業ガイドブック2024」

Ｒ6. 3 「建設業合同企業説明会2024」



令和５年度　舗装部会事業報告
区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

役 員 会 R5. 4.17（月）
（茨城県建設センター）

１．総会提出議題について
２．その他

R5. 5.18（木）
（水戸市内）

１．総会運営について
２．その他

R5. 7.26（水）
（茨城県建設センター）

１．舗装三県合同協議会について
２．その他

R5. 9. 4（月）
（茨城県建設センター）

１．舗装三県合同協議会について
２．後期日程について
３．その他

R5.10. 2（月）
（茨城県建設センター）

１．舗装三県合同協議会について
２．その他

R5.11. 1（水）
（茨城県建設センター）

１．舗装技術講習会について
２．その他

R5.11.30（木）
（水戸市内）

１．舗装技術講習会の運営について
２．その他

R5.12.11（月）
（水戸市内）

１．賀詞交歓会の実施について
２．その他

R6. 1.18（木）
（水戸市内）

１．賀詞交歓会の運営について
２．その他

R6. 3. 4（月）
（茨城県建設センター）

１．総会について
２．その他

総 会 R5. 5.18（木）
（水戸市内）

１．事業報告
２．収支決算
３．役員改選
４．事業計画
５．収支予算
６．その他

技 術 講 習 会 R5.11.30（木）
（水戸市内）

舗装技術講習会
１．道路管理を取り巻く最近の情勢
２．舗装技術を巡る最近の動き

視 察 研 修 R5. 6.22 ～ 24 九州北部地区道路視察
　福岡県・大分県

そ の 他 R5. 8. 8（火）
（水戸市内）

道路整備促進協議会　理事会・総会

R6. 1.18（木）
（水戸市内）

賀詞交歓会
　合材協会と共催

R6. 2.27（火）
（水戸市内）

道路行政に関する講演会・意見交換会
　（道路整備促進協議会ほか共催）



令和５年度　建設未来協議会事業報告
区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

役 員 会

（正副会長会議）

Ｒ5. 4.19（水）

（茨城県建設センター）

１．役員会・委員会・各地区会活動について

２．その他

Ｒ5. 5.12（金）

（ホテル・ザ・ウエストヒルズ水戸）

１．役員会・委員会・各地区会活動について

２．総会運営について

Ｒ5. 6.22（木）

（茨城県建設センター）

１．役員会・委員会・各地区会活動について

２．その他

Ｒ5. 7.25（火）

（茨城県建設センター）

１．役員会・委員会・各地区会活動について

２．その他

Ｒ5. 9. 5（火）

（茨城県建設センター）

１．役員会・委員会・各地区会活動について

２．その他

Ｒ5.10.18（水）

（茨城県建設センター）

１．役員会・委員会・各地区会活動について

２．その他

Ｒ5.12.20（水）

（茨城県建設センター）

１．役員会・委員会・各地区会活動について

２．その他

Ｒ6. 2.14（水）

（茨城県建設センター）

１．役員会・委員会・各地区会活動について

２．その他

定 時 総 会 Ｒ5. 5.12（金）

（ホテル・ザ・ウエストヒルズ水戸）

第32回定時総会（総務委員会主管）

意 見 交 換 会 Ｒ5.10.25（水）

（水戸市民会館）

茨城県土木部との意見交換会

Ｒ5.11.13（月）

（下館河川事務所）

国土交通省関東地方整備局下館河川事務所との意見

交換会

Ｒ5.12. 4（月）

（常総国道事務所）

国土交通省関東地方整備局北首都国道事務所・常総

国道事務所との意見交換会

委 員 会 Ｒ5. 7.12（水）

（白帆幼稚園〔土浦市〕）

砂場クリーン作戦

（地域貢献活動委員会）

Ｒ5.10. 7（土）

（笠松運動公園〔ひたちなか市〕）

建設フェスタ２０２３

（地域貢献活動委員会）

Ｒ5. 6 ～ いばらき「建設フォトコンテスト」

（社会コミュニケーション委員会）



区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

委 員 会 Ｒ5.12. 9（土）

（イーアスつくば）

建設業体験会

（社会コミュニケーション委員会）

地 区 会 Ｒ5.10.10（火）

（県道静常陸大宮線〔那珂市静〕）

現場実務研修（大宮・大子地区）

Ｒ5.11. 9（木）～ 12.14（木）

（那珂市立第一中学校）

「校倉工法木造倉庫新築体験学習」（大宮・大子地

区）

Ｒ5.11.15（水）

（日立市立平沢中学校）

建設体験学習（高萩・太田地区）

Ｒ5.12.12（火）

（行方市立玉造小学校）

ベンチ付テーブル製作体験（鹿行地区）

そ の 他 Ｒ6. 3. 5（火）

（日本赤十字社茨城県支部）

能登半島地震災害義援金贈呈



令和５年度　建女ひばり会事業報告
区　　分 開 催 年 月 日 内　　　　　　　容

幹 事 会 Ｒ5. 4.20（木）
（Web）

１．会員交流会について
２．その他

Ｒ5. 6. 6（火）
（Web）

１．会員交流会について
２．その他

Ｒ5. 7. 6（木）
（Web）

１．茨城県土木部女性職員との座談会について
２．その他

Ｒ5.11.27（月）
（Web）

１．現場パトロールについて
２．その他

Ｒ5.12.27（水）
（水戸市内）

１．建女ひばり会の活動について
２．その他

Ｒ6. 3.13（水）
（茨城県建設センター）

１．令和５年度事業報告について
２．令和６年度事業計画(案)について
３．その他

会 員 交 流 会 Ｒ5. 6.16（金）
（ホテル・ザ・ウエストヒルズ・水戸）

会員交流会
１．活動報告
２．情報交換

意 見 交 換 会 Ｒ5. 8.30（水）
（ホテル・ザ・ウエストヒルズ・水戸）

茨城県土木部女性職員との座談会
１．グループディスカッション
　　私たちの未来予想図
　　～女性のキャリアアップ、働き方改革等について～

現 場 パ ト ロ ー ル Ｒ5.12. 4（月）
（行方市内）

Ｒ４東関道四鹿地区改良工事

Ｒ6. 2.29（木）
（つくば市内）

05県単島整第05-72-073-0-007号
道路改良舗装工事（Ｅ25街区）

そ の 他 Ｒ5. 6 ～Ｒ6. 3 インスタグラムを活用した広報活動

Ｒ5. 8. 9（水）
（石岡市内）

「夏休み！ドボジョと橋をみてみよう♪inいしおか」
　５/18　第１回打合せ会議（石岡市内）
　７/12　第２回打合せ会議（WEB）
　７/31　橋の点検　現地調査（石岡市内）
　８/ ９　開催

Ｒ5. 9. 8（金）
（東京都内）

中央大学「産業科学技術論Ｂ」での講義
～地域建設業と女性活躍について～

Ｒ5.10. 7（土）
（笠松運動公園）

「建設フェスタ2023」への参加

Ｒ6. 1.24（水）
（Web）

建設産業女性定着支援ネットワーク
関東・甲信ブロック意見交換会

Ｒ6. 2.13（火）
（東京都内）

建設産業女性定着支援ネットワーク
全国大会



令和５年度　建設業退職金共済事業報告書

　業務の概要

１　業務実績
事　　　　　項 実　　施　　状　　況

①共済契約の締結に関する事務 新規契約者数

任意組合契約数

事務組合認定申請数

130

1

0

件

件

件

②共済手帳の交付に関する事務 新規共済手帳交付数

証紙貼付満了による手帳更新数

共済手帳紛失届

共済手帳重複届

共済手帳返納届

移動通算

2,412

15,756

293

111

193

21

件

件

件

件

件

件

③退職金の請求に関する事務 退職金請求件数 1,584 件

④加入及び履行促進に関する事務 加入履行証明書発行数

現場標識の配付数

2,347

2,108

件

枚

２　概況

①共済契約者数 3,924 件

②被共済者数 40,199 件

③掛金収納額（※２月末現在） 1,252,129 千円




