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▼1 2 支部が「道の日」で道路美化活動

▼建築委員会が県建築３課と意見交換

▼建災防の各種講習会日程

http://www.ibaken.or.jp/


12支部が県内各地で道路美化活動
道路ふれあい月間　8月10日「道の日」

本会の 12支部は、「道路ふれあい月間」（8月）と 8月 10日の「道の日」にちなんで、茨城県土木（工事）
事務所や市町村などとともに県内各地で道路美化清掃を行いました。ことしも猛暑の中、約 1500 人が
参加。「建設業協会」の名前が入ったベストを着用し、「生活を守り、まちをささえる建設業」と書かれ
た旗を掲げながら、ごみ拾いやカーブミラー清掃、違法看板の撤去などを行いました。

水

戸

支

部

県水戸土木事務所や市町の職員を含め200人以
上が参加し、水戸市、旧内原町、笠間市、小美玉市、
茨城町、城里町、大洗町の7カ所で清掃しました。

大

子

支

部

県大子工務所、大子町建設課と合同で道路の美化
活動や橋梁78橋の清掃活動を行いました。集め
たごみの量は500kgにおよびました。

太

田

支

部

県常陸太田工事事務所、常陸太田市と合同で、国
道 349 号や同 293 号などで 242 枚のカーブミ
ラー清掃やごみ拾いを行いました。

高

萩

支

部

県高萩工事事務所、北茨城市、高萩市と合同で
190人以上が参加。日立、高萩、北茨城の3地
区において道路を清掃し、ごみを拾い集めました。

常
陸
大
宮
支
部

県常陸大宮土木事務所と合同で道路清掃。常陸大宮
市、ひたちなか市、那珂市、東海村で、道路に落ち
ているペットボトルや空き缶を拾い集めました。

鉾

田

支

部

県鉾田工事事務所や鉾田市、行方市などと協力し、
国道355号をはじめとする管内5路線で道路区
域内に放置された空き缶などを回収しました。
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地域社会への貢献に汗流す
県土木（工事）事務所、市町村と共同作業

潮

来

支

部

県潮来土木事務所、鹿嶋市、鹿嶋市建設業協同組
合と協力。総勢201人が7班に分かれ、国道124
号など16.2km区間で、ごみ類を回収しました。

筑

西

支

部

県筑西土木事務所や3市と協力し、国道294号
など約50路線 280kmを総勢480人で清掃。可
燃ごみ400袋、不燃ごみ242袋が集まりました。

竜
ヶ
崎
支
部

県竜ケ崎工事事務所や龍ケ崎市と佐貫停車場線の延
長約4kmで清掃活動を実施しました。美浦村では7
月23日に国道125号バイパスの草刈りを行いました。

常

総

支

部

県常総工事事務所と協力し、国道125号（高道祖西
交差点～高木川西交差点の約1.3km）で活動。可燃
ごみ220kgを下妻市のごみ処理場に搬入しました。

土

浦

支

部

県土浦土木事務所や周辺自治体の協力を受け、
410人で道路清掃活動を展開。延長712.6kmで
空き缶や空き瓶などのごみを拾い集めました。

境

支

部

県境工事事務所と協力し、256人で管内の主要13
路線112.8kmで清掃活動を展開。交差点を中心に
空き缶などのごみを回収しました。

この活動は、道路の管理者である県土木（工事）事務所や市町村、そして道路の建設・維持・補修の
実務を行う建設業界で、ごみ拾いや違法看板類撤去などを行う姿勢を広く示すことにより、道路管理の
大切さとその苦労を訴え、道路美化に寄与するために行っているものです。平成 8年度から毎年、8月
10日の「道の日」を中心に実施しており、今回で 21回目となりました。
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茨城県と高萩市による平成 28 年度の総合防災

訓練が 8月 27 日に高浜スポーツ広場をメーンに

開催され、本会から高萩支部（松山恒男支部長）

が参加。高萩建設協会とともに、土砂崩れの発生

により通行不可能となった連絡路の障害物除去

作業を実施。

県高萩土木事務所からの要請を受け、油圧ショ

ベルで通行の障害となる土砂や倒木を除去した

後、日立市消防本部と連携し、救出活動を行った。

訓練は、数日の大雨の後、茨城県沖を震源とす

るマグニチュード 7.8 の地震が発生し、高萩市で

は震度 6強を観測。土砂災害や家屋・ビルの倒壊

などが発生したとの想定で行われ、自衛隊や消

防、警察、医療機関、県内建設業関係団体などか

ら 150 機関、約 5000 人が参加しました。

適正な単価・工期設定を 県土木部建築３課と
意見交換会を開催

高萩支部が総合防災訓練に出動
土砂や倒木を除去し連絡路を復旧

本会の建築委員会（小薬拓巳委員長）は 8 月

31 日に、県建設センターで県土木部の建築 3 課

（建築指導課、営繕課、住宅課）と意見交換会を

行いました。県からの執行計画の説明を受けた

ほか、現場における諸問題について、本会から

の要望を含め話し合いました。

「単価設定」では、積算時に型枠と鉄筋の数量

が大きく違うケースなどを示し、数量拾いの手

順を質問しました。また積算単価の低さを指摘

し、国交省で実施している品質・施工体制管理

のためのヒアリングのような、お互いに歩み寄

る策を提案。設計図書と内訳書との食い違いや

詳細図面の少なさも示し、施工がスムーズに進

まない現状を訴えました。

「工期・発注時期の設定」では、職人の不足に

伴いマスター工程内での工事が困難になってい

る現状を説明し、ゆとりを持った工期設定を求

め、「設計変更対応」の項目では、施工時の増減

や仮設材の増減、同等品扱いの現状について具

体事例を織り交ぜながら要望しました。

現場における諸問題について話し合いました小沼県土木部建築指導課長 小薬委員長
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本会は、厚生労働省茨城労働局から受託した

「建設業における人材確保のための雇用管理改善

（※）促進事業」を推進するため、啓発実践推進

委員会（小林伸行委員長）を発足し、8月 3 日に

県建設センター 3階会議室で第 1回の委員会を開

催しました。

小林委員長は冒頭、「人材確保に向けた雇用環

境の改善は急務である」とした上で「本事業の委

託を受けた趣旨が県内建設業に広く普及、浸透す

るように、委員会として働き掛けていきたい」と

抱負を述べました。

委員会は、啓発用のリーフレットを配布した上

で、雇用管理改善啓発セミナーを順次開催。また

会員企業 10社に雇用管理アドバイザーを派遣し、

事業主に対して雇用管理改善に関するコンサル

ティングを行います。年度末には好事例のパンフ

レットを作成するとともに実践セミナーを開催

し、雇用管理改善事例の周知、啓発を図っていき

ます。

※雇用管理改善＝魅力ある職場づくりのために人事考課・評
価制度や賃金体系制度、諸手当制度のほか、段階的な研修体
制制度、健康づくり制度、福利厚生制度などを導入すること

雇用管理改善へ委員会を発足雇用管理改善へ委員会を発足雇用管理改善へ委員会を発足
セミナーやコンサルティングで魅力ある職場づくり

境支部と
未来協県西地区会建設ふれあい祭りを開催建設ふれあい祭りを開催

境支部（新井孝支部長）と建設未来協議会県

西地区会（小澤淳幹事）は 8月 27 日、境町の利

根川河川敷船着場にバックホウやショベルロー

ダー、ブルドーザー、高所作業車など建機約 20

台を用意し、第 4 回「建設ふれあい祭り in 境」

を開催しました。

あいにくの雨模様にもかかわらず、家族連れを

中心に約 1000 人が来場し、重機運転やアーム操

作を体験した子どもたちの笑顔と歓声が会場に

あふれました。
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公共事業に85億円  道路に重点 茨城県の９月補正予算案

茨城県の平成 28 年度 9 月補正予算案がまとま
りました。一般会計に追加する 88 億 9400 万円の
うち、公共事業費として 85 億 6600 万円を計上し
ました。国補では、（仮称）石岡小美玉スマート
ICアクセス道路をはじめとする 53 カ所の道路整
備に 38 億 8200 万円、緊急輸送道路など復興みち
づくりアクションプランに基づく 12 カ所の道路
整備に 24 億 4700 万円などを配分しました。
県単公共事業は総額 22 億 4400 万円で、防災減
災対策と観光拠点周辺環境整備にそれぞれ約 7億
2000 万円を配分しました。

・・・・・・・・・・・・・・・　9月補正予算案 主な事業計画箇所　・・・・・・・・・・・・・・・

【国補公共事業】▼道路=63億 2900万円（国道293号常

陸太田東バイパスほか）▼道路直轄事業=2億1000万円（東

関道水戸線）▼ダム堰堤改良 =2900万円（水沼ダム）▼治

水直轄事業=7億 7600万円（利根川ほか）▼組合等土地区

画整理事業=1億 7800万円（中根・金田台地区）

【県単公共事業】▼道路改良 =8 億 3400 万円（門井山方

線ほか）▼交通安全施設 =1 億 2000 万円▼道路路面再

生 =6600 万円（鉾田鹿嶋線ほか）▼道路維持修繕 =1億

2000万円（国道461号ほか）▼橋梁補修=5000万円（国

道125号検見橋ほか）▼排水整備 =8000万円（笠間つく

ば線）▼道路災害防除 =9000万円（宇都宮笠間線ほか）▼

河川防災 =3億円（巴川ほか）▼水辺空間づくり整備 =1億

円（前川ほか）▼県単急傾斜地崩壊対策事業=4000万円（宮

下地区ほか）▼港湾整備 =5000万円（鹿島港）▼公園施設

=2億5000万円（大洗公園ほか）▼治山事業=5000万円（十

王町伊師）▼漁港施設整備事業=9400万円（平潟漁港ほか）

9月補正予算案 公共事業費内訳
〈一般会計〉 （単位:百万円）

区　　分 当　　初 9月補正

国
補

土　　木 71,623 6,286 
農　　地 10,366 -
農　　林 3,371 36 
企　　画 13 -
計 85,373 6,322

県

単

土　　木 16,507 2,100
農　　地 758 -
農　　林 894 144
計 18,159 2,244

合　　計 103,532 8,566 

茨城県土木部検査指導課は、昨年度に 4 件実

施した「4週 8休を確保するモデル工事」のうち、

筑西土木事務所と土浦土木事務所つくば支所で

実施した 2件の工事が完了したことから、中間報

告を取りまとめ、受発注者それぞれの課題を挙げ

ました【右参照】。

県土木部は本年度、全土木事務所・事業所・支

所および特設事務所で、4週 8 休を確保するモデ

ル工事をそれぞれ 1カ所程度ずつ実施する方針を

示しており、全体で 20 件程度を発注する見通し

です。対象は維持管理工事を除く全工種かつ予定

価格 3500 万円以上を基本とする工事となります。

給与や就業規則検討を 茨城県土木部が
４週８休モデル中間報告

【共通の課題】
　 ・ 休暇や、人材確保に関する経営者の考え方（経営理念）
や下請け業者も含めた業界全体の意識改革

【受注者の課題】
　 ・日給月給制などの会社の給与制度の検討
　・社内の就業規則等の検討
　 ・ 下請負者（協力業者）への根回しや下請負者への給与
保障等の検討

【発注者の課題】
　・標準工期の再検証
　 ・ 「4週 8 休（週休 2日）」制に対する、設計積算での考慮、
成績評定による加点、総合評価入札方式による加点要
素の設定などの検討

　 ・ 橋梁、河川、海岸港湾工事等の積算上供用損料等が
影響してくる工事においての検証

モデル工事における主な課題
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建設業労働災害防止協会茨城県支部　平成28年度　下半期講習会日程建設業労働災害防止協会茨城県支部　平成28年度　下半期講習会日程
月 日 曜日 講  習  名 会   場 備考
10 4 5 火 水

玉掛け
牛久市商工会館 ○（学科）

6 7 木 金 牛久運動公園 ○（実技）6、7日のいずれか

12 13 水 木 車両系建設機械（整地・運搬・
積込み用及び掘削用）の運転 建荷協研修センター （13日実技）

13 14 木 金 型枠作業主任者 鹿島港湾福祉センター
18 19 火 水

小型移動式クレーンの運転
ひたちなかテクノセンター ○（学科）

20 21 木 金 建荷協研修センター ○（実技）20、21日のいずれか
25 26 火 水

高所作業車の運転
建荷協研修センター （学科）

27 28 木 金 建荷協研修センター （実技）27、28日のいずれか
28 金 足場の組立て等の業務に係る特別教育 建荷協研修センター
31 11/1 月 火 足場作業主任者 茨城県建設業協会高萩支部会館

11 2 水 のり面ロープ高所作業特別教育 建荷協研修センター2階
2 ③ 水 木 地山の掘削及び

土止め支保工作業主任者 建荷協研修センター
4 金
8 9 火 水

小型移動式クレーンの運転
古河市商工会三和事務所 ○（学科）

10 11 木 金 古河市商工会三和事務所 ○（実技）10、11日のいずれか

15 16 火 水
高所作業車の運転

つくば市商工会豊里会館（15日）
石下建設会館（16日） ○（学科）

17 18 木 金 石下建設会館駐車場 ○（実技）17、18日のいずれか
21 22 月 火 足場作業主任者 建荷協研修センター
24 25 木 金 石綿作業主任者 ひたちなか商工会議所会館 ○
28 29 月 火 建築鉄骨作業主任者 建荷協研修センター
29 30 火 水

高所作業車の運転
鹿島港湾福祉センター （学科）

12/1 12/2 木 金 鹿島港湾福祉センター （実技）1、2日のいずれか
12 5 6 月 火 低圧電気取扱業務 牛久市商工会館 ○

8 9 木 金 コンクリート工作物解体 建荷協研修センター
13 14 火 水 足場作業主任者 鹿島ハイツスポーツプラザ
15 16 木 金 職長・安全衛生責任者 茨城県建設業協会鉾田支部会館
21 22 水 木 職長・安全衛生責任者 鹿島港湾福祉センター

平
成
29
年
1

16 17 月 火 職長・安全衛生責任者 建荷協研修センター
20 金 足場の組立て等の業務に係る特別教育 建荷協研修センター
23 24 月 火

玉掛け
鹿島港湾福祉センター （学科）

25 26 水 木 鹿島港湾福祉センター （実技）25、26日のいずれか
27 金 自由研削用といしの取替え等の業務 古河市商工会三和事務所 ○
31 2/1 火 水

小型移動式クレーンの運転
鹿島港湾福祉センター （学科）

2/2 2/3 木 金 鹿島港湾福祉センター （実技）2、3日のいずれか
2 6 7 月 火 足場作業主任者 建荷協研修センター

14 15 火 水
高所作業車の運転

ひたちなか商工会議所会館（14日）
○（学科）

建荷協研修センター（15日）
16 17 木 金 建荷協研修センター ○（実技）16、17日のいずれか
21 22 火 水

玉掛け
建荷協研修センター （学科）

23 24 木 金 建荷協研修センター （実技）23、24日のいずれか
27 28 月 火

高所作業車の運転
鹿島港湾福祉センター （学科）

3/1 3/2 水 木 鹿島港湾福祉センター （実技）1、2日のいずれか
3 6 7 月 火 足場作業主任者 鹿島ハイツスポーツプラザ

9 10 木 金 職長・安全衛生責任者 建荷協研修センター
注:実技を伴う技能講習の実技講習日は、申込先着順に指定します。

参　考
10 12 水 茨城県産業安全衛生大会 ホテルレイクビュー水戸
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建退共は建設業で働く労働者のための退職金制度です建退共は建設業で働く労働者のための退職金制度です
独立行政法人 勤労者退職金共済機構
建設業退職金共済事業本部
建退共茨城県支部

TEL 029－225－0095　FAX 029－225－1158
http://www.kentaikyo.taisyokukin.go. jp

平成27年度
建設業退職金共済制度加入促進強化月間
平成28年10月1日 ～ 平成28年10月31日平成28年10月1日 ～ 平成28年10月31日平成28年10月1日 ～ 平成28年10月31日

平成成平成平平成成平成28877277年度年度年年度年
建設業退職金共済制度加入促進強化月間業退職金共済制度加入促進強化業退職金共済制度加入促進強化月建設業退職金共済制度加入促進強化月間

平成28年度
建設業退職金共済制度加入促進強化月間

会員の動向
〈住所・代表者変更〉

▽土浦支部
　飯岡建設㈱
　〒 305－0018 つくば市金田 1953-4
　→ 〒305－0027 つくば市東岡536－1

　【代表取締役】小林　美智代　→　飯岡　美智代

〈代表者変更〉
▽竜ヶ崎支部
　松丸工業㈱
　佐々木　謙一　→　由良　宣明

〈社名変更〉
▽高萩支部
　㈱日晃工務店　→　日晃茨城計測㈱

10月・11月は
「建設共済加入促進月間」です

（公財）建設業福祉共済団

［建設業福祉共済団ホームページ］
　http://www.kyousaidan.or. jp/

◎ お問い合わせ ◎
（一社）茨城県建設業協会　電話　029ー221ー5126
（公財）建設業福祉共済団　電話　03ー3591ー8451

ちょっと一言

相次ぐ異常気象による河川の氾濫・土砂崩れ…。
以前よりニュースで見る機会が増しているように思
う。そのニュースで取り上げられるどの映像の中に
も、懸命に復旧作業にあたる地元建設業者がいる。
そんなニュースを見る度、地元建設業者が地域の
安全安心を担う役割である事を改めて感じると共
に、その情報を広く一般県民に発信していきたい
と思う。     （K）

① 安全衛生用品の頒布
② 女性専用トイレ導入費用
　 に対する助成
③ 安全衛生推進者表彰　等

28年4月
スタート！

被災者（死亡および身体障害・
傷病3級以上）の子供に対し
て、要保育期間および小学校か
ら大学までの在学期間中、返済
不要の奨学金を継続して給付。

労働安全衛生推進事業育 英 奨 学 事 業

法定外労災補償制度

「建設共済保険」の
他にも、次のような
事業を行っています。

Tel. 03-3591-8451
■取扱機関 : （一社）茨城県建設業協会

〒105-0001　東京都港区虎ノ門1-22-15（虎ノ門NSビル） 

詳しい情報、掛金試算などのお問い合わせは公益財団法人

建設共済保険
〒310-0062　水戸市大町3-1-22
Tel. 029-221-5126  FAX. 029-225-1158
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